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IUVOD

KUPNO | GRADANI PRAVNE OSOBE

6 | 2 | 4

- Paviinska ulica 8, 42000 VaraZdin

042 320 411

ured.dclvzd@gmail.com ; www.dck-vz.hr

HR7423600001102246025, Zagrebacka banka

06163051095

8899 - ostale djelatnosti socijalne skrbi bez smjestaja

Rahela Blazevié

Sandra Vidacek mag.oec. — ravnateljic_:a

" Pavlinska ulica 8, 42000 Varazdin

120,00 m?

0,00 € — ne plaéa se

' Dom Zdravija i Zavod za javno zdravstvo Varazdinske

FUNANITTO

' 85.151,00 €

1 30.394,00 €

189.740,76 €

 88.612,27 €

1 393.898,03 €




Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije je humanitarna, dobrovoljna i neprofitna organizacija
koja djeluje na podrucju Varazdinske Zupanije u svrhu promicanja humanitarnih ciljeva i provodenja
akcija od opce koristi, vodena nacelom solidarnosti te nacelima medunarodnog humanitarnog prava
1 temeljnim nac¢elima Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca.

Drustvo Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije ¢ine slijedeci ustrojstveni oblici s pravnom
osobnos¢u: Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin, Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg,
Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivanec, Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof.

Sukladno Zakonu o Crvenom krizu (NN 71/2010, NN 136/2020), Pravilniku o naginu i
rokovima placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne samouprave za rad ustrojstvenih
oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011), Statutu DCK Varazdinske Zupanije, odlukama
Skupstine i Odbora DCK Varazdinske Zupanije, odlukama HCK, na¢elima Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te potrebama lokalne zajednice i odobrenim financijskim
sredstvima, DCK VaraZdinske Zupanije obuhvaca koordinaciju, pracenje, unapredivanje i razvoj u
provodenju i ostvarivanju viSestrukih zadaca s podru¢ja slijedeéih grupa djelatnosti temeljem Zakona
o Hrvatskom Crvenom krizu (NN broj 71/2010, NN 136/2020) i Zakonu o sustavu civilne zastite (NN
82/15, 118/18, 31/20, 20/21):

1. | Socijalno-humanitarne aktivnosti

Djelatnost Sluzbe trazenja

3. | Priprema za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama, Zupanijski interventni tim
(temeljem zakljutka Vlade RH od 07.05.2009. i Procjene ugroZenosti RH od prirodnih i
tehnicko tehnoloskih katastrofa i velikih nesreca, u sklopu Drzavne uprave za zastitu i
spaSavanje)

Provodenje dijela zdravstvenih aktivnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu

Rad s mladezi Crvenog kriza

Ukljucivanje u provodenje tradicionalnih akcija organizacije Hrvatskog Crvenog kriza

B Bl B

Razvoj volontiranja

Osnovne zadace Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije odnose se na unapredenje
razvoja svih druStava Crvenog kriZa unutar VaraZdinske Zupanije. Uloga Drustva Crvenog kriza
VaraZdinske Zupanije je da vr$i koordinaciju unutar 4 drustva koja djeluju na podrucju nase Zupanije.
Zadatak je DruStva da nadograduje rad drustava i radi na stalnoj kvaliteti i poticanju suradnje kako s
ostalim gradskim drustvima tako i s drugim udrugama, ustanovama, poslovnim subjektima, JLP(R)S-
ima, te drugim ¢imbenicima koji djeluju u sklopu Operativnih snaga na podru¢ju VaraZdinske
zupanije. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije svojim radom brine o ranjivim skupinama
unutar tih sredina i pomaze JLP(R)S-ima da zajednickim snagama osnaZuju upravo te skupine i
osiguravaju im sigurniji Zivot unutar svojih zajednica. Provedbom javnih ovlasti i redovne djelatnosti
DCK Varazdinske Zupanije sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/2010) i Statutu
DCK VaraZdinske Zupanije provodi aktivnosti sukladno potrebama lokalne zajednice i osiguranim
sredstvima.

U razdoblju od 01.01.-31.12.2023.godine cjelokupnu aktivnost Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije u 2023. godini obavljalo je 37 zaposlenih djelatnika, od toga 4 zaposlenih na
neodredeno vrijeme i 33 djelatnika zaposlenih na odredeno vrijeme. Na odredeno vrijeme su
zaposlena 2 djelatnika na radnim mjestima gerontodomacica i 32 djelatnika financirana Projektom
ZEP Ill iz Europskog socijalnog fonda. U realizaciji Programa Drustva Crvenog kriZa VaraZdinske
Zupanije, kontinuirano je uklju¢eno 27 zastupnika Skupstine Drustva Crvenog kriZa VaraZdinske
Zupanije, koji rade u organima upravljanja i radnim tijelima ,7 ¢lanova odbora i 3 ¢lana nadzornog
odbora.



U realizaciji svih aktivnosti Drustva tijekom 01.01.-31.12.2023. godine, bilo je uklju¢eno oko

40 volontera (volonteri Zupanijskog interventnog tima, dobrovoljni darivatelji krvi, volonteri -
profesori osnovnih i srednjih Skola, lije¢nici-predavaci i ostali). Volonteri Zupanijskog interventnog
tima odradili su u razdoblju 01.01-31.12.2023.ukupno 972 sata volontiranja.

I PLAN/PROGRAM RADA

A) SOCIJALNO - HUMANITARNE AKTIVNOSTI (JAVNE OVLASTI, REDOVNA
DJELATNOST, PROGRAMI I PROJEKTI)
Aktivnosti:

1.
2.

Humanitarna pomo¢

Ocekivani rezultati - sredstva dobivena za humanitarnu pomo¢ distribuirana su potrebitim
pojedincima i organizacijama

Pokazatelji uspjeS$nosti - sve donacije distribuirane su potrebitima

Provodenje programa ,,Pomo¢ u kuéi starijim osobama na podru¢ju Varazdinske Zupanije™
Odekivani rezultati — 161 korisnik dobiva sve usluge predvidene programom tijekom cijele
godine na kojem je zaposleno ¢etvero gerontodomacica

Pokazatelji uspjesnosti - korisnici i lokalne zajednice zadovoljni su radom djelatnica
Program ,,ZEP — Zazeli** (Zaposli — Educiraj — Pomozi)

Ocdekivani rezultati — zaposlena 31 gerontodomacica, 1 koordinator aktivnosti projekta, 1
vodtelj projekta, 1 asistent voditelja projekta koji rade tijekom cijele godine, 202 korisnika
programa dobiva sve usluge predvidene programom tijekom cijele godine

Pokazatelji uspjeSnosti - sva tromjesecna izvje$ca su prihvacena od strane Ministarstva,
krajnji korisnici, partneri u projektu i gerontodomacice zadovoljni su radom §to je vidljivo
kroz evaluacija putem anketa

B) DJELATNOST SLUZBE TRAZENJA
Aktivnosti:

Rad struénih sluzbi i volontera u interventnom timu

Odekivani rezultati - volonteri se dodatno educiraju za provodenje aktivnosti sluzbe trazenja.
Pokazatelji uspjesnosti - volonteri adekvatno odraduju potrebne aktivnosti

Nabavka opreme za djelovanje interventnog tima

Ocekivani rezultati - nabavljena je dio potrebne opreme za interventni tim

Pokazatelji uspjeSnosti — tim koristi nabavljenu opremu u situacijama ugroze

O I:RIPREMA ZA DJELOVANJE U KATASTROFAMA I IZVANREDNIM SITUACIJAMA -
ZUPANIJSKI INTERVENTNI TIM
Aktivnosti:

1.

Tim za krizna stanja
Ocekivani rezultati - tim za krizna stanja djeluje kroz savjetovaliste i pruzanja psihosocijalne
podr3ke u kriznim situacijama, a prema potrebi izlazi i na teren u sklopu djelovanja mobilnog
tima za krizna stanja, u tim se uklju¢uju i novi, osposobljeni stru¢njaci i volonteri
Pokazatelji uspjesnosti - volonteri Tima za krizna stanja ostvaruju potrebnu razinu znanja i
vjeStina za obavljanje svih potrebnih zadaca u kriznim situacijama.
Stalna edukacija ¢lanova ZIT-a prema programu HCK
O¢ekivani rezultati - volonteri Zupanijskog interventnog tima (ZIT) ostvaruju potrebnu
razinu znanja i vje$tina za obavljanje svih potrebnih zadaca
Pokazatelji uspjeSnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vjeZbama i u stvarnim kriznim
situacijama prepoznato je kao profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vjezbi i
kriznih situacija
Sudjelovanje u vjezbama snaga civilne zastite
O¢ekivani rezultati - volonteri ZIT-a sudjeluju u svim vjezbama snaga civilne zastite
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Pokazatelji uspjeSnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vjeZbama prepoznato je kao
profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vjezbi

Ostale izvanredne aktivnosti

Oc¢ekivani rezultati - volonteri ZIT-a spremni su na djelovanje u svim ostalim izvanrednim
situacijama i djelatnostima drustva kad se za to ukaZe potreba

Pokazatelji uspjeSnosti - djelovanje volontera ZIT-a na vje’bama i u stvarnim kriznim
situacijama prepoznato je kao profesionalno i kvalitetno od strane svih sudionika vijezbi i
kriznih situacija, u lokalnoj zajednici i na nacionalnoj razini

D) PROVODENJE ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI
Aktivnosti:

Aktivnosti u cilju razvoja dobrovoljnog darivanja krvi DDK -

Ocekivani rezultati - nastavak porasta broja DDK-i u Varazdinskoj Zupaniji

Pokazatelji uspjeSnosti - broj DDK-i u Varazdinskoj Zupaniji i dalje je u porastu
Obiljezavanje tjedna borbe protiv TBC i protiv ovisnosti -

Ocekivani rezultati - tjiedan borbe protiv TBC i ovisnosti obiljeZen je posjetom specijalne
bolnice Klenovnik i donacijom higijenskih potrepitina

Pokazatelji uspjeSnosti — javnost je dodatno senzibilizirana i educirana za probleme TBC-a
1 ovisnosti

Obiljezavanje tjedna mentalnog zdravlja-

Ocekivani rezultati - tjedan mentalnog zdravlja obiljezen je

Pokazatelji uspjeSnosti- — javnost je dodatno senzibilizirana i educirana za probleme i
vaznosti vodenja brige o mentalnom zdravlju

Svjetski dan zdravlja -

Ocekivani rezultati - javnost je dodatno osvijeStena o vaZznosti vodenju brige o zdravlju
Pokazatelji uspjeSnosti- javnost se u velikoj mjeri ukljucuje u akciju

Svjetski dan prve pomoéi

Ocekivani rezultati- unapredivanje znanja poznavanja prve pomoéi

Pokazatelji uspjeSnosti- javnost se u velikoj mjeri ukljucuje u akciju, stjecanje iskustva i
odgovornosti vlastitog djelovanja pruZanja prve pomo¢i

E) RAD S MLADEZI CRVENOG KRIZA
Aktivnosti:

1.

Organizacija meduzupanijskog natjecanja mladezi HCK -

Odekivani rezultati - unapredivanje poznavanja prve pomoéi i naéela Medunarodnog
Crvenog kriza medu mladima, $irenje ideje Crvenog kriza kroz druZenje i sklapanje
prijateljstva medu mladima, sudjelovanje na meduzupanijskom natjecanju mladezi HCK
Pokazatelji uspjesnosti — odrZano MeduZupanijsko natjecanje u Strigovi

Program rada s mladezi HCK-radionice-Program Jumicar -

Ocekivani rezultati - poveanje samosvijesti djece i mladih, pruZanje moguénosti
konstruktivnog umjesto destruktivnog praznjenja energije koje mladi u tom periodu uvijek
imaju previse, stjecanje iskustva o razli¢itim problemima i odgovornosti vlastitog djelovanja
na druge, upoznavanje s radom i djelovanjem Crvenog kriZa u drustvu

Pokazatelji uspjeSnosti - uklju¢ivanje mladih u rad Crvenog kriza

Preventivni program ovisnosti u osnovnim $kolama -

Ocekivani rezultati - razvoj svijesti o §tetnosti ovisnosti medu mladima, razvoj svijesti o
metodama i na¢inima manipulacije, razvoj kritickog misljenja

Pokazatelji uspjeSnosti - javnost je dodatno educirana i osvijeStena o problemima ovisnosti



F) UKLJUCIVANJE U PROVODPENJE TRADICIONALNIH AKCIJA ORGANIZACIJE
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
Aktivnosti:

4.

Obiljezavanje medunarodnog dana i tjedna crvenog kriZa —

Oc¢ekivani rezultati - javnost je upoznata s radom i aktivnostima Crvenog kriZa

Pokazatelji uspjeSnosti - kroz medijsku popracenost stanovni§tvo se ukljuCuje wu rad i
djelatnosti Crvenog kriZza kroz upite kako i kome treba pomoc¢i

Akcija ,,Solidarnost na djelu” -

O¢dekivani rezultati - prikupiti $to vi$e materijalnih i financijskih sredstava

Pokazatelji uspjeSnosti - javnost se u velikoj mjeri ukljucuje u akciju

Obiljezavanje dana dobrovoljnih davatelja krvi -

Odekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o znac¢aju dobrovoljnog davanja krvi
Pokazatelji uspjeSnosti - kroz medijsku pokrivenost broj DDK-i se povecava te naSa
Zupanija nema probleme s zalihama krvi

Obiljezavanje dana borbe protiv nasilja nad Zenama -

O¢ekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o problemu nasilja nad Zenama
Pokazatelji uspjeSnosti - kroz medijsku aktivnost drustvo sve vise reagira na problem i
osvjeScéuje kako bi se problem rijesio

Obiljezavanje Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama

- Ocekivani rezultati -- javnost je dodatno osvijeStena o problemu
- Pokazatelji uspje$nosti- kroz medijsku aktivnost drustvo sve vise reagira na problem i
osvjescuje kako bi se problem rijesio

G) RAZVOJ VOLONTERSTVA
Aktivnosti:

1.

Razvoj i vodenje registra volontera Varazdinske Zupanije -

Ocdekivani rezultati - registar volontera VaraZzdinske Zupanije dobro je poznat javnosti, ve¢i
broj volontera i institucija koristi njegove usluge

Pokazatelji uspjeSnosti - zna¢ajan porast broja volontera upisanih u Registar, veci broj
institucija koje koriste usluge Registra

Edukacije volontera -

Oc¢ekivani rezultati - volonteri su educirani iz podru¢ja prema potrebama drustva
Pokazatelji uspjeSnosti - broj educiranih volontera, zadovoljstvo volontera kroz provodenje
evaluacijskih anketa

Obiljezavanje medunarodnog dana volontera -

Oc¢ekivani rezultati - javnost je dodatno osvijestena o vaZnosti i aktivnosti volontera
Pokazatelji uspjesnosti - kroz medisku aktivnost zahvala volonterima n a njihovom radu
Upudéivanje volontera na edukacije u organizaciji HCK -

Oc¢ekivani rezultati - kroz edukacije i radionice volonteri se osposobljavaju za djelovanje
Pokazatelji uspjeSnosti — povetava se broj educiranih volontera, zadovoljstvo volontera
edukacijama i radionicama kroz provodenje evaluacijskih anketa

H) RAD UPRAVNIH ORGANA, SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA, MEDIJSKE I
DRUGE AKTIVNOSTI
Aktivnosti:

Primanja zaposlenika temeljem odluke odbora

Odekivani rezultati - kvalitetno i profesionalno odvijanje svih aktivnosti koje provodi
Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - sve aktivnosti drustva realizirane su prema planu

Sastanci kolegija, sjednice odbora 1 skupstine -



Ocekivani rezultati - osiguranje zakonske osnove za kvalitetno i profesionalno odvijanje svih
aktivnosti Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - sve sjednice, sastanci i kolegiji Drustva realizirani su prema planu
Suradnja s drugim institucijama -

Odcekivani rezultati - nastavak razvoja kvalitetne suradnje s drugim ustanovama, udrugama,
institucijama i drugim subjektima unutar Varazdinske zupanije

Pokazatelji uspjeSnosti - Drustva Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije ima kvalitetnu i
transparentnu suradnju s ustanovama, udrugama, institucijama i drugim subjektima unutar
Varazdinske Zupanije

. Medijske aktivnosti -

Ocekivani rezultati - sve akcije i aktivnosti Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
najavljuju se, prate i javnost s¢ informira o njihovim rezultatima $to pokazuje da je rad
Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije dobro pracen sredstvima javnog informiranja.
Pokazatelji uspjeSnosti - javnost prepoznaje rad Drustva Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije i ocjenjuje ga pozitivno

IIT IZVORI SREDSTAVA — FINANCIJSKO I1ZVJESCE

IZVORI FINANCIRANJA

Sukladno ¢lanku 27. i ¢lanku 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZu, Statutu i Pravilniku o

nacinu i rokovima placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011) Druitva Crvenog kriza

Varazdi

nske Zupanije financira svoje aktivnosti iz:

- proratuna JLP(R)S za :
¢ javne ovlasti i redovne djelatnosti izdvaja se 0,5 % sredstava prihoda svih JLP(R)S
» rad i djelovanje Sluzbe traZenja izdvaja se 0,2 % sredstava prihoda JLP(R)S
- ugovorenih programa i projekata
- posebnih akcija i aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja novéanih i materijalnih sredstava
- prihoda od imovine i prava
- priloga gradana, pravnih osoba i drugih
- prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa
U nastavku je kroz tabelu prikazano izvje$ce o prihodima i rashodima za razdoblje od 01.01-31.12.
2023.godinu.

UKUPNO PRIHODI:

342.759,29

385.466,86

Konto/ | FINANCIJSKIPRIHODI Realizirano Plan Realizirano
Klasa | prema klasifikaciji ra¢unskog plana 2022 2023 2023
3 PRIHODI
31 Prihodi od prodaje roba i pruzanje usluga 0,00 0
32 Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 0,00 0
33 Prihodi po posebnim propisima 128.896,41 | 143.473,36 | 152.778,18
34 Prihodi od imovine 0,89 13,27 3.350,17
35 Prihodi od donacija 160.057,94 [ 196.854,47 | 190.297,08
36 Ostali prihodi 7.269,82 5.308,92 17.619,20
37 Prihodi od povezanih neprofitnih

organizacija 46.759,29 3981684 29.853,40

393.898,03




RASHODI

Konto/ FINANCIJSKI RASHODI Realizirano Plan Realizirano
Klasa prema klasifikaciji ra¢unskog 2022 2023 2023
plana
4 RASHODI
41 Rashodi za radnike 217.283.,45 275.997,08 303.073,66
42 Materijalni rashodi 64.020,78 56.539,92 53.723,55
43 Rashodi amortizacije 1.199,03 1.327,23 2.937,84
44 Financijski rashodi 927,52 238,90 498,31
45 Donacije 12.471,43 11.546,88 8.661,44
46 Ostali rashodi 0,00 0,00 0,00
47 Rashodl.vezanl uz ﬁflanclran.Je ) 46.759,29 39.816,85 29.853.40
povezanih neprofitnih organizacija
UKUPNO RASHODI: 342.661,51 385.466,86 398.748,20

IV 1ZVRSENJE PLANA / PROGRAMA RADA

Sve aktivnosti provodile su se temeljem Programa rada i financijskog plana DCK Varazdinske
zupanije za 2023. godinu. Slijedom toga DCK Varazdinske Zupanije provodio je sljedece aktivnosti
tijekom razdoblja 01.01.-31.12.2023.godine:

A) SOCIJALNO HUMANITARNE AKTIVNOSTI

U okviru socijalno - humanitarne aktivnosti Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
provodilo je Program pomo¢i u kuéi za starije osobe na podru¢ju Varazdinske Zupanije. Programom
koji provodi su obuhvacene starije osobe koje Zive u vrlo teskim obiteljskim i socijalnim okolnostima,
bilo zbog zdravstvenih teskoca, obiteljske izoliranosti, invalidnosti, ili prometne izoliranosti. Program
Pomo¢ u kuéi starijim osobama je izvaninstitucionalni oblik pomo¢i namijenjen starijim osobama
koje se nalaze u socijalno-zastitnoj potrebi, koje samostalno ne mogu udovoljavati osnovnim
Zivotnim potrebama. Ciljevi programa su poticanje i razvijanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi o
starijim osobama senzibilizacija drus$tva i ukazivanje na potrebu uzajamne pomoci i
medugeneracijske solidarnosti, sudjelovanje jedinica lokalne samouprave u financiranju programa,
podizanje svijesti javnosti i lokalne zajednice o potrebi uzajamnog pomaganja, brige o starijim 1
dobrosusjedske pomodi i njihova senzibilizacija za potrebe starijih osoba.



1. PROVODENJE PROGRAMA POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA NA
PODRUCJU VARAZDINSKE ZUPANIJE

Programom koji provodi Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije obuhvadéene su starije
osobe koje Zive u izuzetno oteZavajucim obiteljskim okolnostima, bilo zbog zdravstvenih teskoca,
obiteljske izoliranosti, prometne izoliranost i udaljenost do trgovine, ambulante i ostalog.

Program se provodi s ciljem pruZanja raznih oblika pomo¢i osobama tre¢e Zivotne dobi, koji
Zive u izrazito sloZenim uvjetima (socijalne, materijalne, ekonomske, stambene prilike, dislociranost
korisnika), prije svega namijenjen je samostalnim staratkim domacéinstvima, koja su vrlo &esto
socijalno izolirana, te naj¢e$ce i nemaju vlastite blize ili daljnje rodbine koja bi mogla preuzeti skrb
o njima. Razvojem izvaninstitucionalne skrbi na lokalnoj razini, aktiviranjem i koordiniranjem
djelovanja razli¢itih ¢imbenika usmjerenih zadovoljavanju potreba starijih ljudi, ostvaruje se pravicna
skrb o starijim osobama koje Zive u vlastitom domu, radi otuvanja njihovog dostojanstva i prava na
izbor. Nuzno im je osigurati pristup pravima i uslugama kojima se poboljsava kvaliteta njihovog
Zivota 1 olakSava obavljanje svakodnevnih potreba, a to im omoguéavaju gerontodomacice koje su
svakodnevno u njihovim domovima.

U programu pruZanja pomod¢i starijim osobama tijekom 01.01-31.12.2023. g nalazilo se
ukupno 161 korisnika. U razdoblju 01.01.-31.12.2023.godine u programu su radile voditeljica
programa, jedna njegovateljica i dvije gerontodomacice i to za podru¢je gradova Lepoglave, Ivanca,
VaraZdinske Toplice, Kneginec Gornji, Klenovnik, Vidovec, JalZabet, Sveti Ilija, Sradinec.

Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije za podruje Varazdinske Zupanije provodilo je program
u skladu s osiguranim financijskim sredstvima koja su bila osigurana kroz ugovore s JLP(R) .

Vrsta i broj usluga koje su pruZene korisnicima tijekom izvjeStajnog razdoblja u 12 mjeseci
2023. godine:

Redni broj | Vrsta usluga: Broj usluga:

1. Obavljanje kucéanskih poslova: 3693
-odlazak u trgovinu

-pospremanje stana, pranje suda, peglanje rublja, priprema
obroka

-donosenje ogrjeva

2. Odrzavanje osobne higijene: 212

3. Zadovoljavanje drugih potreba: 3772
-pratnja pri lijecnickom pregledu

-nabava i dostava lijekova

-odlazak u ambulantu

-pomo¢ pri rjeSavanju statusa i prava
-placanje rezija

-posjeta kao oblik prevladavanja usamljenosti
-ostale usluge

UKUPNO: 7677
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Broj korisnika po gradovima i opéinama na kojima se provodi program Pomo¢ u kuéi u
razdoblju 01.01.-31.12.2023.godine :

Podrucja provodenja: Broj korisnika Broj korisnika
gradovi i opéine stanje na dan ukupno kroz
31.12.2023. 2023. godinu
prema upisniku
Podrugje grada Ivanca 10 13
Podrucje grada Lepoglave 45 59
Podrucje grada Varazdinske Toplice 17 19
Op¢ina Klenovnik 1 15
Opéina Visoko 0 15
Op¢ina Sracinec 17 20
Op¢ina Gornji Kneginec 9 13
Vidovec, JalZabet, Sveti Ilija 0 7
UKUPNO: 99 161

(broj korisnika kroz izvjestajno razdoblje je promjenjiv jer dolazi do smrti korisnika, odlaska u
ustanove, odlaska kod rodbine, prelaska u projekt ZaZeli, ponovnog vraéanja u svoje domove,
uklju¢ivanja novih korisnika i sli¢no)
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2. PROGRAM ,,ZEP— ZAZELI* (ZAPOSLI — EDUCIRAJ — POMOZI)

U okviru socijalno - humanitarne aktivnosti Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u
2023.godini provodilo je ZEP Zazeli III na podru¢ju Varazdinske Zupanije od 01.01-
30.06.2022.godine.

U Zupanjskoj pala¢i u Varazdinu odrzana je poetna i zavrina konferencija projekta ZAZELI

Il faza, a projekt je financirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda kroz Operativni
program U¢€inkoviti ljudski potencijali. Projekt je provodilo Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske
Zupanije, a partneri na projektu su HZZ regionalni ured Varazdin, Centar za socijalnu skrb Varazdin,
op¢ina Gornji Kneginec, op¢ina Visoko, op¢ina Klenovnik, grad Ivanec, grad Novi Marof, grad
Varazdinske Toplice, op¢ina Sracinec, op¢ina Breznicki Hum i Opéina Breznica.
Ciljana skupina poziva su bile nezaposlene Zene s najvise zavrenim srednjoskolskim obrazovanjem
koje su prijavljene u evidenciju nezaposlenih HZZ-a s naglaskom na teZe zaposljive skupine u
lokalnoj zajednici. Od provedbe aktivnosti projekta takoder direktnu korist su imale starije i nemoéne
osobe. Njima se kroz rad Zena zaposlenih na projektu svakodnevno podizala kvaliteta Zivota kroz
primjerice pomo¢ u dostavi namimica, pomo¢ u pripremi obroka u njihovim domovima, pomo¢ u
odrZavanju Cisto¢e stambenog prostora/domova, pomo¢ pri oblacenju i svlaenju, briga o higijeni,
pomo¢ u socijalnoj integraciji, pomo¢ u posredovanju u ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova,
placanje ra¢una, dostava pomagala). Kroz projektne aktivnosti, na mjese¢noj bazi, nabavljala su se i
sredstva za CiS€enje 1 odrZzavanje osnovne higijene, koja su bila dijeljena krajnjim korisnicima
uklju¢enima u projekt u obliku paketa sa ciljem osiguravanja moguénosti za skrb o njima i njihovim
svakodnevnim potrebama od strane pripadnica ciljanih i ranjivih skupina koje su bile zaposlene na
projektu. Na projektu su bile zaposlene 30 Zena pripadnica ciljanih skupina koje su pruZale usluge
204 krajnjih korisnika po gradovima i opéinama. Sredstva za projekat osigurana su iz Projekta
koji financira Europska unija iz Europskog socijalnog fonda kroz Operativni program Uc¢inkoviti
ljudski potencijali.
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B) DJELATNOST SLUZBE TRAZENJA

1. SLUZBA TRAZENJA

Sluzba traZenja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriza, koju je RH po
obvezama preuzetim ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila Hrvatskom
Crvenom krizu. SluZba traZenja izvje$éuje o Zrtvama oruZanih sukoba, provodi postupke traZenja
nestalih osoba te omogucava uspostavljanje §to brzeg kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji
u ratnim stanjima i u sluéaju katastrofa i velikih nesreé¢a. Prema Zakonu o civilnoj zastiti, Drustvo
Crvenog kriza Varazdinske Zupanije duZno je sudjelovati kao operativna snaga i ¢lan Stozera civilne
zaStite VaraZdinske Zzupanije. Tako djeluje u slu¢aju katastrofa i velikih nesre¢a samostalno ili kao
podrika ostalim institucijama ukljuéenim u sustav zastite i spaSavanja (policija, hitna pomoc¢,
vatrogasci, gorska sluzba spaSavanja).

Radnje koje se provode u sklopu sluzbe traZenja su:
- omoguciti gradanima §to brZe rjeSavanje osobnih traZzenja
- pridonijeti senzibilizaciji javnosti za pitanje medunarodnog humanitarnog prava
- obnavljanje obiteljskih veza i uspostavljanje kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji
- edukacija $to Sireg gradanstva o vaznosti pripreme i informiranja za odgovor na katastrofe i
velike nesrece

U sklopu sluZzbe trazenja provodene su slijedece aktivnosti:

e Edukacije zaposlenika i volontera u sklopu Zupanijskog interventnog tima
Sudjelovanje volontera i zaposlenika u nesre¢ama, katastrofama, dogadajima
Sudjelovanje volontera u vjezbama za djelovanje u katastrofama
Nabavka opreme za djelovanje u katastrofama
Popunjavanje i provjera spremnosti tima za krizna stanja

Odrzana je vjezba i prezentacija nabavljene opreme Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije za
djelovanje u kriznim situacijama ¢lanovima Skupstine te volonterima i pripadnicima interventnog
tima za djelovanje u kriznim situacijama.
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U Varazdinu obiljezen medunarodni dan nestalih osoba te dan sje¢anja na nestale osobe u
domovinskom ratu. Polaganjem vijenaca i paljenjem svije¢a kod Kriza branitelja na Gradskome
groblju u Varazdinu te Svetom misom u varaZdinskoj Katedrali, kao i prigodnom sve€ano$¢u na
Kapucinskome trgu u Varazdinu obiljeZen je Medunarodni dan nestalih osoba te Dan sje¢anja na
nestale osobe u Domovinskom ratu.

lako su mnoga traZenja rijeSena tijekom
godina, mnoge obitelji 1 dalje ne znaju gdje
se nalaze njihovi najmiliji. U Hrvatskom
Crvenom krizu jo§ uvijek je 1.925 otvorenih
zahtjeva koji se odnose na razdoblje
Domovinskog rata — 1.564 zahtjeva za osobe
za koje obitelji nemaju nikakve informacije
o njihovoj sudbini i 361 osoba za koje je
poznato da su smrtno stradale, ali nije
poznato gdje se nalaze njihovi posmrtni
ostaci.

Svjetskog dana izbjeglica obiljezili smo
podizanjem svijesti gradana sloganom “Nada daleko od doma. Svijet u kojem su izbjeglice uvijek
ukljucene.” Ukljuéivanje izbjeglica u zajednice u kojima su pronasli sigurnost nakon bijega od sukoba
i progona najuéinkovitiji je na¢in da im se pruzi podrska u ponovnom zapocinjanju Zivota. Tako im
se omogucuje da doprinesu zemljama koje ih primaju. Ali to je i najbolji nacin da se pripreme na
povratak kuci i ponovnu izgradnju svoje zemlje. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
svakodnevno je ukljueno u pruZzanje pomo¢i raseljenom stanovnistvu iz Ukrajine.

Dan sjeanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

U organizaciji UHVIDR-a Varazdin i Hrvatskog drustva logorasa srpskih koncentracijskih logora
podruznice Varazdinske Zupanije djelatnici i ¢lanovi Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
zajedno s ¢lanovima UHVIDR-a VaraZdin i ¢lanovima Hrvatskog drustvo logora$a srpskih
koncentracijskih logora podruZznice Varazdinske Zupanije odali su pocast Zrtvi Vukovara
polaganjem vijenca i paljenjem svijec¢a u po€ast svim poginulim, preminulim te nestalim
braniteljima kao i civilnim Zrtvama Domovinskog rata.
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C) PRIPREMA I DJELOVANJE U KATASTROFAMA I IZVANREDNIM SITUACIJAMA

1. UKRAJINSKA KRIZA

U okviru socijalno - humanitarne aktivnosti Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije u
razdoblju od 01.01.-31.12.2023.godine aktivno je sudjelovalo u pomaganju raseljenim osobama iz
Ukrajine pruzanja PSP-a, podjela humanitarnih paketa, te¢aj hrvatskog jezika koji se provodio u Dom
2 Varazdinskim Toplicama i hotel Turist za raseljene osobe, prema iskazanim potrebama u suradnji
s gradskim dru$tvima nabavljalo odje¢u i obucu.

Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije redovito je obavljalo zadatke u skladu s uputama
Nacionalnog ureda SluZbe trazenja HCK. Odradili smo i dvije edukacije za ¢lanove interventnog tima
i volontere.

Hrvatski Crveni kriZ sastavni je dio sustava zastite i spasavanja u RH. Predstavnici HCK
¢lanovi su kriznih stoZera na nacionalnoj, Zupanijskoj i gradskoj razini. Clan Zupanijskog StoZera
zatite i spaSavanja je ravnatelj Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije, koji aktivno sudjeluje u
svim aktivnostima i sjednicama stoZera. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije u suradnji sa
Ravnateljstvom Civilne zaStite Varazdinske Zupanije aktivno je ukljudeno u pruzanje pomo¢i
izbjeglog stanovnistva iz podruéja ratom pogodene Ukrajine.

Zadace koje su u sklopu ovog angaZmana dodijeljene Drustvu Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije odnose se na aktivnosti Sluzbe traZenja (zadaca Sluzbe traZenja je provodenje postupaka
trazenja nestalih osoba te omogucavanje uspostavljanja $to brzeg kontakta medu razdvojenim
¢lanovima obitelji), PSPa — psihosocijalne potpore i pomoéi (pruzanje informacija) te osiguravanja
humanitarne pomo¢i (hrane, higijenskih i ostalih nuznih potrepstina).

Projekt EU4HEALTH ,,Provision of quality and timely psychological first aid to people affected by
Ukraine crisis in impacted countries®.

Hrvatski Crveni kriZ zajedno u partnerstvu s Drustvom Crvenog kriza Varazdinske Zupanije uz
druge 24 drzave EU-a, je partner na projektu s Medunarodnom Federacijom Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca EU4AHEALTH ,,Provision of quality and timely psychological first aid to
people affected by Ukraine crisis in impacted countries™. Rije¢ je o jednogodi$njem projektu koji za
cilj ima pruZiti prvenstveno psiholosku prvu pomo¢ raseljenim osobama iz Ukrajine, individualno i
kroz strukturirane grupne aktivnosti. Projekt je financiran iz DG SANTE fonda europski projekt.
Projektom je bilo obuhvaceno zaposlenje jednog struénjaka mentalnog zdravlja s obzirom na broj
raseljenih osoba iz Ukrajine na podru¢ju nase Zupanije. Osoba zaposlena na projektu je radila na
programu mentalnog zdravlja i psihosocijalne podrike prilagoden raseljenim osobama iz Ukrajine
smjeStenim na podru¢ju Varazdinske Zupanije s ciljem poboljsanja psihosocijalnog stanja raseljenih
osoba.

Aktivnosti projekta uklju¢ivala su:

e procjenu trenutnog psihosocijalnog stanja raseljenih osoba iz Ukrajine u kolektivnim
centrima i na privatnom smjestaju,

 sudjelovanje i organizacija koordinacijskih sastanaka s drugim pruzateljima psiholoske prve
pomoci na podru¢ju Varazdinske Zupanije,

o individualnu i grupnu podriku raseljenim osobama iz Ukrajine,

 organizaciju psihosocijalnih aktivnosti u svrhu poboljsanja mentalnog zdravlja raseljenih
osoba iz Ukrajine,

o ukljucivanje volontera u organizaciju aktivnosti,
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e sudjelovanje na edukacijama organiziranim u okviru projekta,

e provedba sastanka podrske s volonterima iz DCK Varazdinske Zupanije koji sudjeluju u
pruzanju bilo kakvih oblika pomo¢i i podrske volonterima (nakon sudjelovanja na
edukaciji),

o sudjelovanje na supervizijskim sastancima,

« mjesedno izvjestavanje te sudjelovanje u drugim aktivnostima prema potrebi i zahtjevu
donora.

U okviru projekta EU4HEALTH ,,Pruzanje pravovremene i kvalitetne psiholoske prve pomo¢i
raseljenim osobama iz Ukrajine®, odrZala se edukacija ,, Psiholoska prva pomo¢ tijekom podjele
humanitarne pomo¢i* 2. listopada, za djelatnike i volontere gradskih i1 Zupanijskih druStava koji su
zaduZeni za podjelu higijenskih paketa i poklon kartica raseljenim osobama iz Ukrajine.

Drustvo Crvenog kriZza VaraZdinske
Zupanije organiziralo je u sklopu radionice
,»Kako se nositi sa stresom* izlet u Zagreb
za raseljene osobe iz Ukrajine smjestene na
podrué¢ju grada Varazdina. Radionici i
izletu prisustvovalo je oko 50 osoba koje
su kroz putovanje osvijestile svoje
svakodnevne stresore, svoje snage i
mogucnosti za noSenje sa tim stresorima te
svoje pozitivne promjene u razmisljanju i
djelovanju u posljednjih godinu dana.

Povodom priblizavanja boZi¢nih blagdana Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije odrzalo je
Radionicu izrade bozi¢nih dekoracija i ukrasa za jelku u kolektivnom centru za smjestaj raseljenih
osoba iz Ukrajine u Hotelu Turist. Osnovni cilj radionice bio je smanjivanje stresa raseljenih osoba,
posebno djece, kroz kreativni rad koji je sadrzavao izradu nakita za jelku, crtanja boZi¢nih motiva te
izradu dekoracija. [zradeni ukrasi pred kraj radionice posluzili su za zajednicko kicenje bozi¢ne
jelke, a kako se prili¢i, nakon ki¢enja jelke djeci su, na njihovu veliku radost, podijeljeni prigodni
pokloni. Radionici je prisustvovalo ukupno 34 djece smjestene na podrucju grada VaraZdina.
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Odrzavanje radionice omoguceno je kroz provedbu aktivnosti projekta EU4HEALTH "PruZanje
pravovremene 1 kvalitetne psiholoske prve pomo¢i raseljenim osobama iz Ukrajine" dok su prigodni
pokloni nabavljeni kroz Country plan ( Community based psyhosocial support programme with
people fleeing Ukraine) koji financira Medunarodna Federacija Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca(IFRC).

Financijska sredstva za pomo¢ raseljenim osobama DCK Varazdinske Zupanije osiguralo je kroz
donacije Hrvatskog Crvenog kriZa. Donacije u materijalnim dobrima su podijeljene raseljenim
osobama i osobama u potrebi.

Clanovi interventnog tima DCK Varazdinske Zupanije sudjelovali su na struénom skupu "Prihvadanje
razliCitosti i suradnitko uCenje kao metoda u integraciji inojezi¢nih udenika u $kole (migranti,
nacionalne manjine)" koja se odrzala u GDCK Cakovec. Predavatice su prof.dr.Dinka Corkalo
Biruski i prof.dr. Margareta Jeli¢ ispred Filozofskog fakulteta u Zagrebu te Danijela Stiplosek i Marija
Juzbasié.

DCK VaraZdinske Zupanije aktivno je sudjelovalo u pomaganju ukrajinskim braniteljima Pruzali smo
psihosocijalnu pomo¢, nabavljali i dostavljali odje¢u i obucéu, nasi volonteri sa znanjem ukrajinskog
jezika prisko€ili su u pomo¢ kod prevodenja jezika medicinskom osoblju, Nasi djelatnici i volonteri
u opcoj bolnici Varazdin i pomagali u skladu s djelatnostima i aktivnostima koje Crveni kriz moze
pruZati u tim situacijama. Dru§tvo Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije promice svoj rad kroz timove
volontera u slu¢aju katastrofa koji se mogu dogoditi unutar zajednica pa su se i u ovim slu¢aju nagi
volonteri aktivirali.

Na CEA treningu u Lozenu, Bugarskoj od 4. do 8.
lipnja koji je organizirala Medunarodna federacija
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca sudjelovao je
djelatnik Drustva Crvenog kriza VaraZdinske
Zupanije. Tema treninga bila je transparentnost i
uklju¢ivost zajednice. Ukljuéivanjem i osluskivanjem
zajednice stvaramo efikasnije humanitarne programe.
Na treningu su sudjelovali 1 predstavnici drustava iz
Bosne i Hercegovine, Bugarske, Crne Gore i Sjeverne
[ Makedonije. Obradivale su se razli¢ite teme, od
B prikupljanja informacija, procjene potreba te
prikupljanje povratnih informacija od zajednice. Sve
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te teme obuhvatile su jedan cilj, a to je veca ukljuéenost zajednice u procese stvaranja humanitarnih
programa. U sklopu treninga, osim teorijskog dijela, nasi djelatnici su sudjelovali u prakti¢nim
vjezbama koje bi trebale Hrvatskom Crvenom kriZzu omoguciti jo$ bolje razumijevanje potreba
korisnika.

U 2023. godini u Drustvu Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije odrzala se radionica projekta
"Zajedno smo sigurni" Mnogi dogadaji stvaraju stres — neki od njih su velike promjene koje djeluju
na velik broj ljudi, kao $to su rat, potres, poplave, pandemija COVID-19, nuklearne katastrofe,
radionicom smo educirali volontere i zaposlenike kako se nositi sa stresom.

Pripadnici interventnog tima VaraZdinske Zupanije sudjelovali su na vjezbi operativnih snaga civilne
za$tite Opcine Sveti Durd pod nazivom “Sveti Durd 2023”

Interventni tim Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjelovao je na specijalistickoj
edukaciji “Psihosocijalna podr§ka u kriznim situacijama” koja se odrzala u Crikvenici od 21. do
23.travnja 2023.godine. U kriznim situacijama iznimno je vazna psihosocijalna podrska i Svakome
od nas treba topli ljudski pristup, posebno kada se nademo u kriznoj situaciji 1 zato se nasi timovi
neprestano educiraju.

Drustvo Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije prisustvovalo je na struénom skupu ,,Polish respite
care support — overview of good practices” u organizaciji Centra za rehabilitaciju Zagreb. Poljski
vodeci struénjaci, na ¢elu s gospodinom Piotrom Kuzniak iz Fundacje Imago, Wroclaw,Poljska, na
skupu su predstavili, za podru¢je Hrvatske, inovativnu socijalnu uslugu Odmor od skrbi,koja se u
svijetu pruza ve¢ tri desetljeca pod nazivima short breaks ili respite care. Osnovna ideja i cilj
pruzanja ove usluge je da sve osobe o kojima se skrbi ili koje pruzaju skrb ovisnom ¢lanu
obitelji,imaju ispunjen i zadovoljan Zivot i dobivaju podrsku koja im je potrebna, kako bi ostvarivali
redovan,kvalitetan odmor od svakodnevnih zahtjeva i1 obaveza pruzanja skrbi. Drustvo Crvenog
kriza Varazdinske Zupanije prisustvovalo je skupu sa ciljem priprema za prijavu projekta kroz
najavljeni javni poziv Inovativne socijalne usluge — odmor od skrbi, ¢ije je raspisivanje najavljeno
za srpanj/kolovoz 2023. u sklopu Programa U¢inkoviti ljudski potencijali, Europskog socijalnog
fonda.

U 2023.godini odrZala se radionica u sklopu Erasmus+KA210 partnerskog projekta PARTICIPRO
u kojem je Varazdinska Zupanija partner. Ciljana skupina su volonteri Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije i Gradskog drustva Crvenog kriza Varazdin.

Radionica je organizirana u opéini Cestica,a cilj radionice je ukazati na sve vecu opasnost od
klimatskih promjena s kojom su suoceni gradani a odnose se na poplave i angazman samih gradana
te kako je potrebno reagirati u sluc¢aju proglasenja opasnosti od poplava .

DCK Varazdinske Zupanije je kroz grupni rad -izradu “plana evakuacije za moje kucanstvo”
educiralo gradane $to bi trebali znati i kako reagirati u odredenim katastrofama.

DCK Varazdinske Zupanije sudjelovalo je na projektu PARTCIPRO koji se provodi u sklopu
Erasmus + programa, predstavnici DCK Varazdinske Zupanije zajedno s GDCK Varazdin u
Pinerolo (predgrade Torina) iz Italije u sklopu trodnevnog studijskog posjeta. Participativni pristup
u civilnoj zastiti: Edukacija posvecena gradanima Pinerolo - Italija kako djelovati u slu¢aju
katastrofa.
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U skladu s donesenom Odlukom o provodenju vjeZbe, pokazna vjezba operativnih snaga

sustava civilne zaStite odrzala se na podrudju sredi$njeg dijela naselja Veliki Bukovec

dana 9. listopada 2023.U vjezbi su sudjelovale sve Zurne sluzbe ukljutujuéi i Drustvo Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije. Cjelokupan scenarij vjezbe iziskivalo je uklju¢ivanje svih operativnih snaga
op¢inskih sustava civilne zastite, uz dodatno sudjelovanje dijela operativnih snaga s podrugja
susjednih jedinica lokalne samouprave (prvenstveno s razlogom tim $to su iste obuhvacéene
projektom ,,Zajedno smo sigurni“ koji trenutaéno provodi Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg
zajedno s partnerom Drustvom Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije).
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0d 24.11.2023 do 26.11.2023.godine Drustvo Crvenog kriZza
VaraZdinske zupanije prisustvovalo je zboru instruktora za

! djelovanje u kriznim situacijama u gradu Zadru. Kako bismo
¥ u narednom periodu bili jo$ bolji, jo§ spremniji 1 jo§
otporniji, ¢lanovi zbora obnovili su znanja iz tema koje se

| ti¢u djelovanja u kriznim situacijama kao $to su logistika,
humanitarna pomo¢, WASH, komunikacija, smjestaj, nove
digitalne platforme koje pomazu kod djelovanja u kriznim
situacijama.

D) ZDRAVSTVENO - EDUKATIVNE AKTIVNOSTI

Provodenje zdravstvenih aktivnosti i zdravstveno - odgojne djelatnosti koja je u domeni
organizacije Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije odnosi se prvenstveno na ostvarivanje
obveza utvrdenih Zakonom o HCK i Statutom Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije.
Aktivnosti koje su provodene u razdoblju 01.01.-31.12.2023.godini su:

1. koordinacije u planiranju, organizaciji i provodenju akcija dobrovoljnog darivanja krvi na
podruéju Varazdinske  Zupanije, pracenju pokazatelja o stanju u djelatnosti DDK,
aktivnostima na unapredivanju djelatnosti DDK, te provodenju aktivnosti za ostvarivanje §to
boljeg lokalnog statusa dobrovoljnih darivatelja krvi i motivacije za pridruZivanje novih
darivatelja krvi,

2. kreiranje i provodenje aktivnosti namijenjenih zdravstvenom prosvjecivanju pucanstva,
posebno mladih: stjecanje znanja i vjestina pruzanja prve pomo¢i za gradanstvo i Skolsku
populaciju
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3. kreiranje i provodenje aktivnosti u svezi tradicionalnih akcija HCK, AIDS-a, TBC-a i ostalih
plu¢nih bolesti, problema ovisnosti, prava djeteta i upoznavanje sa potrebama zastite okolisa
1 zdravlja,

Navedene aktivnosti provodene su u neposrednoj suradnji i koordinaciji svih razina organizacije
Crvenog kriza na podru¢ju Varazdinske Zupanije, koordinacijom s osnovnim i srednjim $kolama,
Opéom bolnicom Varazdin - djelatnosti za transfuziju, ostalim zdravstvenim ustanovama,
ustanovama odgoja i obrazovanja, gospodarskim i drustvenim ¢imbenicima, nadleZnim sluzbama
Varazdinske zupanije, te Hrvatskim Crvenim krizem - Nacionalnim dru$tvom.

Povodom Svjetskog dana kretanja Udruga
nordijskog hodanja i pjesacenja “Drava”
Drustvo Crvenog kriZa zajedno sa GDCK
Ivanec sudjelovalo je na 5. Festivalu
nordijskog hodanja i pjeSacenja
Varazdinske Zupanije — TrakoScan 2023,
Za sve sudionike je bila osigurana pratnja
volontera Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije u svrhu pruZanja
prve pomodi.

Dan sporta u sklopu Sportskih igara mladih U Novom Marofu na stadionu Novi Marof u srijedu,
14. lipnja, odrZao se dan sporta u sklopu sportskih igara mladih gdje su djeca i mladi imali priliku
sudjelovati na edukativno-sportskom Danu sporta. Na sportsko-edukativnom danu sudjelovala su
djeca osnovnoskolskog uzrasta koja su se natjecala u grani¢aru i atletici. Drustvo Crvenog kriZa
odrZalo je edukativne radionice o radu i djelovanju Crvenog kriza kako bi pribliZili djeci ulogu
Crvenog kriza u drustvu. Odrzane su i radionice prve pomoéi gdje su nasi volonteri upoznali
najmlade sudionike s osnovnim postupcima pruZanja prve pomoéi unesreénim osobama. Takoder
Crveni kriZ je pruzao prvu pomo¢ lakse ozlijedenim mladim sportasima koji su sudjelovali u
natjecanju.

Medunarodni dan starijih osoba obiljezili smo 01. listopada, cilj je podizanje svijesti o utjecaju

starenja stanovniStva i potrebi da se osigura dostojanstveno starenje pojedincima, kako bi i dalje

mogli sudjelovati u drustvu kao gradani s punim pravima. Tema ovogodisnjeg obiljezavanja je bila

“Ispunjavanje obecanja Op¢e deklaracije o ljudskim pravima za starije osobe: kroz generacije”. U
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srediStu pozornosti su sve starije osobe koje u potpunosti trebaju uzivati svoja ljudska prava i
temeljne slobode. Briga za starije osobe treba biti odgovornost Citavog drustva jer utjece na
cjelokupni razvoj drudtva i gospodarski sustav $to se u konacnici preslikava i na obitelj i lokanu
zajednicu. NaSe gerontodomacice vrijedno rade i pomazu nasim starijim i nemo¢nim korisnicima.
Jedna od najvaznijih stvari koju ¢ine za njih je da im daju do znanja da nisu sami. Svakodnevno
kroz razgovor, smijeh, kuc¢anske poslove uljepsavaju njihove dane.

PRVA POMOC S U Lepoglavi smo obiljezili Svjetski dan

pruzanja prve pomo¢i. Kao i svake godine,
Internacionalna Federacija drustava Crvenog
kriza/Crvenog polumjeseca obiljeZzava drugu
subotu u rujnu Svjetski dan prve pomoéi.
Ovogodisnji slogan je ,,Prva pomo¢ u
digitalnom svijetu®. Sloganom se Zeli
osvijestiti moguénost koristenja aplikacija sa
znanjima i vjeStinama prve pomoc¢i na
mobilnim telefonima i osobnim ra¢unalima.
Vrijeme koje prosje¢na osoba provodi u
digitalnom svijetu svakim je danom sve
dulje i stoga je generalni poziv: ,,UloZi
minutu u prvu pomo¢ i nauéi spasiti Zivot.” Cilj radionice je bio podiéi svjesnost gradana kako prva
pomo¢ moze svakodnevno spasiti Zivote i potaknuti gradane da obnove vjestine i znanje iz prve
pomoci.

25. srpnja obiljezili smo Svjetski dan prevencije utapanja. Povodom obiljezavanja tog dana u plavoj
boji bi je osvijetljen Varazdinski Vodotoranj. Hrvatski Crveni kriZ, organizacija koja ima najvecu
bazu osposobljenih spasioca u Republici Hrvatskoj i jedina u zemlji educira spasioce, provodi
preventivne kampanje i edukacije, Zeli skrenuti pozornost svima da kao dru$tvo moramo puno vise
raditi na prevenciji utapanja, osobito kod najmladih. Takoder, vazno je skrenuti i pozornost na
nuznost prisutnosti spasilaca na plazama i kupalistima jer zna¢ajno doprinose vaznom aspektu
sigurnosti u turizmu.
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Povodom Svjetskog dana Sec¢erne bolesti 14.11.2023. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
u suradnji sa op¢inom Trnovec Bartolovecki odrzala akciju mjerenja tlaka i Secera u prostorijama
nogometnog kluba Trnje Trnovec. Za okupljene su uz navedene aktivnosti odrzana i predavanja
Kako uspjesno ostarjeti ,Stres i kako se uspjes$no nositi sa stresnim situacijama.

Obiljezili smo Svjetski dan mentalnog zdravlja pod nazivom Uklonimo stigmu, razgovarajmo o
mentalno zdravlju. Svake godine se 10. listopada diljem svijeta obiljezava Svjetski dan mentalnog
zdravlja. Ovogodisnji slogan je ,,Mentalno zdravlje je univerzalno ljudsko pravo®“. Premda se u
posljednje vrijeme sve otvorenije govori o mentalnom zdravlju, i dalje se veliki broj osoba suo¢ava
s raznim izazovima u ostvarivanju prava na za$titu mentalnog zdravlja. Jedan od glavnih razloga
tome je velika prisutnost predrasuda u drustvu koje prijede traZenje potrebne podrske. Medunarodna
federacija druStava Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca (IFRC) se stoga ove godine posebice
fokusirala na uklanjanje stigme vezane uz tekoce mentalnog zdravlja.
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Kako bismo se pridruzili podizanju svijesti o vaznosti mentalnog zdravlja i obiljeZili ovaj dan, u
suradnji sa Hrvatskim Crvenom kriZem organizirali smo javnu akciju “Kafi¢ Crvenoga kriza” na
Franjeva¢kom trgu kod Grgura Ninskog. Tamo su gradani mogli, uz kavu i ¢aj, porazgovarati s
¢lanovima tima za psihosocijalnu podrsku Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije o vaznosti
mentalnog zdravlja, utjecaju stresa, traumi i ostalih negativnih utjecaja na nase Zivote te dobiti
informacije kome se obratiti u slu¢aju potrebe za pomoc¢i stru¢njaka.

Povodom obiljezavanja Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad Zenama zajedno sa Udrugom
za podrsku Zrtvama i svjedocima i Dom za Zrtve obiteljskog nasilja "Uto¢iste Sv Nikola”
sudjelovali smo na panel raspravi “Nisi sama!” Takoder smo dijelili informativne letke kako bi
podigli svijest gradanima kako je svaki oblik nasilja neprihvatljiv i treba ga prijavit.

1. DOBROVOLJNO DARIVANJE KRVI

U okviru zdravstveno - edukativne aktivnosti Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
aktivno je sudjelovalo u djelatnosti dobrovoljnog darivanja krvi na podru¢ju Varazdinske Zupanije
koje neposredno organiziraju pripadajuéa Gradska drustva Crvenog kriza. DruStvo Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije koordinira, izraduje izvjeS¢a i sudjeluje u godi$njem planiranju akcija
dobrovoljnog darivanja krvi na podru¢ju Varazdinske Zupanije te je za 2023.godinu planirano 11.000
doza. Akcije dobrovoljnog darivanja krvi neposredno provode Gradska druStva Crvenog kriza prema
svojem podrudju djelovanja. U tabeli je prikazan broj doza krvi prikupljenih na podrucju Varazdinske
Zupanije po pojedinim drustvima za razdoblje 01.01-31.12.2023.godine.

RB Naziv drustva Broj doza krvi
1 Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin 6563
2. | Gradsko drustvo Crvenog kriZza Ivanec 2396
3. | Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof 1335
4, | Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbre 1153

Sveukupno na podruéju Varazdinske Zupanije:

U razdoblju 01.01.-31.12.2023.godine ukupno je prikupljeno 11 447 doza krvi Sto pokazuje
dobru organiziranost, promidZbu, animaciju novih darivatelja i prepoznatljivost Crvenog kriZa kao
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jednog od najvaznijih ¢imbenika u procesu opskrbe krvlju u nasoj Zupaniji. Drustvo Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije poti¢e darivanje krvi koja je jedna od vaznijih ovlasti koje provodi Hrvatski
Crveni kriz (HCK). Radi $to bolje suradnje Drustvo Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije ima funkciju
stalne koordinacije izmedu gradskih drustava i odjela za transfuzijsku medicinu opée bolnice
Varazdin. Sigurna krv i krvni pripravci te njihova transfuzija kljuéni su u skrbi o stanovnistvu i
javnom zdravstvu. Dobrovoljni darivatelji krvi spadavaju milijune Zivota i svakodnevno poboljsavaju
zdravlje i kvalitetu Zivota mnogih pacijenata. Potreba za krvlju je univerzalna, ali pristup krvi za sve
one koji je trebaju nije. Kako bi se osiguralo da svi koji trebaju sigurnu krv imaju pristup njoj, sve
zemlje trebaju dobrovoljne, nepladene darivatelje koji redovito daju krv. Ovogodisnji slogan
Svjetskog dana darivatelja krvi je “Darujte krv, daruj plazmu, dijeli Zivot, ¢ini to redovito”. Poruka
naglaSava vaznost darivatelja krvi u ouvanju Zivota i ozdravljenju te je globalni poziv svim ljudima
na redovito darivanje krvi i doprinos zdravlju.

Tom prigodom je Varazdinski vodotoranj svijetlio u bojama Crvenog

alsikeal kriza kako bi javnost dodatno osvijestili o vaznosti dobrovoljnog

A bl AL darivanja krvi i zahvalili se svim davateljima, a zaposlenici Drustva
vy o] Crvenog kriza taj dan su takoder darovali krv i ukljucili se akciji.
1k | 1|3

10 [ ana

Povodom Dana dobrovoljnih darivatelja krvi, Drustvo Crvenog kriZa
VaraZdinske Zupanije zajedno s Varazdinskom Zupanijom
organiziralo je tradicionalni sve€ani prijem kod Zupana za
dobrovoljne darivatelje krvi iz naSe Zupanije, kako bi im na
simboli¢an nacin zahvalili na njihovoj humanosti, nesebi¢nosti,
plemenitosti i ljubavi prema ¢ovjeku.
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2. RAD S MLADEZI

U sklopu kreiranje i provodenje aktivnosti namijenjenih zdravstvenom prosvjecivanju
pucanstva, posebno mladih Hrvatski Crveni kriZ zapoceo je s radom na tlu Hrvatske 1878. godine, a
pomladak Crvenog kriza osnovan je 1922. godine najprije u Zagrebu, zatim u Splitu, Dubrovniku i
Osijeku. Od osnutka 1922. godine pa do danas mladeZ Hrvatskog Crvenog kriZa neprekidno djeluje.
Privremeno je rad mladeZi bio prekinut tijekom Drugog svjetskog rata i tijekom Domovinskog rata.
DCK Varazdinske Zupanije provelo je slijedece aktivnosti u radu s mladima u razdoblju 01.01-31.12.
2023.godine:

e Meduzupanijsko natjecanje mladih Crvenog kriza odrzano u Strigovi

e suradnja s dje¢jim vrti¢ima, osnovnim Skolama, srednja $kola kroz edukativne programe
Crvenog kriza

¢ animacija mladih kroz radionice za dobrovoljno davanje krvi kroz obrazovne ustanove

¢ sudjelovanje u zajedni¢kim akcijama Crvenog kriza

o ukljucivanje studenata u zdravstvene aktivnosti

e provodenje edukacija mladih za sigurnost u prometu u osnovnim $kolama kroz projekat
Jumicar

JUMICAR HRVATSKA

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije sudjeluje u Programu prometne kulture za
najmlade kojeg provodi Udruga Preventivni program o sigurnosti u cestovnom prometu U suradnji s
tvrtkom Jumicar Hrvatska i Preventivna akcija pod nazivom “Program prometne kulture za najmlade*
dana 06.06.2023. provela se na prostoru OS Izidora Poljaka, Visnjica u kojoj su sudjelovali uéenici
nizih razreda osnovnih $kola. U akciji su sudjelovali i uenici OS Andrije Kagi¢a Miogi¢a, Donja
Vocéa, OS Ivana Rangera, Kamenica, OS grofa Janka Dragkovi¢a, Klenovnik. Ukupno je sudjelovalo
75 ucenika koji su stjecali znanja o Crvenom krizu, radu i djelovanju Crvenog kriZa te pruZanju prve
pomoci unesrecenima u prometnim nezgodama
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S ciljem obogacivanja edukativnog programa, pridruzile su se Zurne
sluZzbe pa su tako mali$ani uz svoju prvu voznju imali prilike uditi i o
zaStiti od poZara, organizacijom i aktivnostima Crvenog kriza,
osnovama prve pomoc¢i i radom naSe policije. Edukacijom smo
povecali samosvijesti djece 1 mladih pruZanje mogucnosti
konstruktivnog umjesto destruktivnog praZnjenja energije koje mladi
u tom periodu uvijek imaju previSe, stjecanje iskustva o razli¢itim
problemima i odgovornosti vlastitog djelovanja na druge, upoznavanje
s prvom pomoc¢i i radom Crvenog kriZa.

Drustvo Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije kroz ove aktivnosti
potiCe mlade na razvijanje osjeaja humanosti, tolerancije,
solidarnosti, suosjecanja i razumijevanja medu mladima, smanjenje
: : rizicnih ponaSanja mladih, razvijanje pozitivnog i zdravog razvoja
djece 1 mladih u okruzenju lokalne zajednice, ukljucivanje veceg broj djece i mladezi u edukacije u
Skolama, unaprjedenje motivacije i oja¢anje mladih za djelotvoran i odgovoran Zivot u zajednici kroz
organizirano i vodeno volontiranje, jaGanje svijesti o vaznosti pripreme za katastrofe. Navedene
aktivnosti za rad s mladeZi provodili su djelatnici, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriZa, i struéni suradnici
educirani s rad s mladezi.

3. ZAJEDNICKE AKCIJE HCK

DCK Varazdinske Zupanije organiziralo je i provodilo zajedni¢ke akcije Hrvatskog Crvenog
kriza na podruéju svog djelovanja.

Povodom tjedna Crvenog kriza Dru§tvo Crvenog kriza Varazdinske Zzupanije organiziralo je
Dane otvorenih vrata u razdoblju 08.05.-13.05.2022.godine kako bi upoznali gradane s aktivnostima
koje provodimo i moguénostima uklju¢ivanja u volontiranje .Sudjelovali smo u manifestacija
»Hrvatska volontira®. Cilj je bio senzibilizirati javnost na uklju¢ivanje u volonterstvo i da volontiranje
zaista mijenja svijet, ali i pojedinca.

Povodom Tjedna Crvenog kriza u Zupanijskoj palaci prireden je tradicionalni prijem kod
Zupana VaraZdinske Zupanije sa ciljem upoznati javnost sa svim aktualnostima i aktivnostima koje
provodimo i zahvaliti na dobroj komunikaciji i koordinaciji zajedni¢kim djelovanjem u kriznim
situacijama . U gradu Lepoglava i op¢ini Visoko povodom Tjedna Crvenog kriza kojeg obiljezavamo
od 8. do 15. svibnja odrzali akciju mjerenja tlaka i Secera.

Varazdinska Zupanija je povodom Svjetskog dana Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
Varazdinski vodotoranj osvijetlila u ¢ast naim volonterima koji su posebno pridonijeli u ovim teskim
okolnostima, u borbi protiv korona virusa i ukrajinske krize .

Povodom Svjetskog dana dobrovoljnih davatelja krvi Varazdinska zupanija je Varazdinski
vodotoranj osvijetlila u ¢ast dobrovoljnim darivateljima krvi.

Svjetski dan izbjeglica obiljeZili smo posjetom raseljenih osoba u Varazdinskim Toplicama
dom 2 i radionicom te¢aja hrvatskog jezika.

Svjetski dan zdravlja 7.travnja “Zdravlje za sve” Drudtvo Crvenog kriZza VaraZdinske Zupanije
pridruZilo se obiljeZavanju kako bi se podsjetili na vaznost ouvanja zdravlja i prevenciju bolesti te
su naSe gerontodomacice tom prigodom korisnicima programa “Pomo¢ u ku¢i”i “Zazeli’koji se
provodi na podru¢ju VaraZdinske Zupanije izmjerile tlak 1 Secer.

Ovogodisnja kampanja Svjetskog dana zdravlja provodi se pod sloganom “Zdravlje za sve “ jer nas
Zeli podsjetit na izgradnju svijeta koji bi trebao biti jo§ vise usredoto¢en na o¢uvanje i postizanje
zdravlja svih ljudi.
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Medunarodni dan civilne zastite i Dan
civilne zastite Republike Hrvatske
obiljeZen je prigodnom sve€ano$éu u
Zupanijskoj pala¢i na kojoj su
najistaknutijim pojedincima te
zasluZznim institucijama iz sustava
civilne zadtite na podru&ju Zupanije
urucene i prigodne zahvalnice za
pomo¢ ljudima u kriznim situacijama i
za pruzanje pomo¢i i brige raseljenim
osobama iz Ukrajine, provodenje
teCaja hrvatskog jezika za raseljene
osobe te pruzanje psihosocijalnu podrske ljudima koji su stradali u prometnoj nesreéi. Nasi
volonteri u svim kriznim situacijama pokazali su se kao izuzetno hrabri, plemeniti i humani ljudi
kojima pomaganje 1 briga drugim ljudima uopce nije upitna.

Povodom obiljeZavanja Dana jedinstvenog europskog broja za hitne sluzbe 112 je kod
planinarskog doma Ham na Pokojcu odrZano natjecanje u orijentacijskom kretanju.

Sudjelovalo je deset ekipa sastavljenih od pripadnika Javne vatrogasne postrojbe, Vatrogasne
zajednice Varazdinske Zupanije, Gradskog drustva Crvenog kriza Varazdin, Drustvo crvenog kriza
Varazdinske zupanije, OKC Policijske uprave Varazdinske, Nastavni zavod za hitnu medicinu
Varazdinske zupanije, HGSS stanica Varazdin, StoZera civilne zastite Varazdinske Zupanije,
Stozera civilne zaitite grada VaraZdina i PUCZ Varazdin — Zupanijski centar 112

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije obiljeZilo je zajedni¢ku akciju s Gradskim druStvima
Crvenog kriZza Tjedan borbe protiv tuberkuloze od 14. do 21. rujna, ¢ime se Zeljelo podsjetiti na
vaznost sprecavanja, ranog otkrivanja i pravilnog lije¢enja tuberkuloze u na$oj zemlji. Tom
prigodom je Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije zajedno s Gradskim drustvima Crvenog
kriza posjetilo bolnicu u Klenovniku za pluéne bolesti i donirali stvari za korisnike.




18. listopada obiljezili smo Europski dan borbe protiv trgovanja ljudima Osobe koje su doZivjele
iskustvo trgovanja ljudima su izrazito ranjive i mogu imati potrebu za velikim spektrom usluga koje
im moZe osigurati Crveni kriZ. Bez obzira na dob, spol ili status u RH (drzavljanin RH, traZitelj
azila, osoba pod medunarodnom zastitom, ilegalni migrant...), identificirane Zrtve trgovanja
ljudima imaju pravo na pomo¢ i zastitu. U suradnji s relevantnim drZavnim institucijama i
nevladinim organizacijama osobama moZemo omoguéiti: humanitarnu pomo¢ (odjeéa, hrana,
higijena) ,pomo¢ u reintegraciji (oko pronalaska smjestaja, traZenje posla, upuéivanje na relevantne
organizacije i institucije, psihosocijalnu podrsku (emocionalna podrika, praktiéna pomoé,
upucivanje u njihova prava i pomo¢ oko njihova ostvarivanja, kontakt s obitelji.

Dan smanjenja rizika od katastrofa obiljezili smo 13.listopada 2023. godine, podjelom informativnih
letaka gradanima jer jedan od kljuénih nadina smanjenja rizika su upravo podizanje svijesti i
edukacija.

Odrzali smo radionicu izrade bozi¢nih &estitki koje se se uz prigodne poklone podijeliile nagim
najpotrebitijim sugradanima, korisnicima programa Pomo¢ u kuéi i raseljenim osobama iz Ukrajine.

4.12.2023 godine u Drutvu Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije odrzala se radionica “Upravljanje
u kriznim situacijama i uloga volontera .
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E)

DCK Varazdinske Zupanije je povodom Medunarodnog dana volontera odrzalo radionicu s
volonterima te organiziralo podjelu zahvalnica i prigodno druZenje sa volonterima koji su se
tijekom cijele godine ukljucivali u aktivnosti DCK Varazdinske Zupanije.

RAZVOJ VOLONTIRANJA

1. REGISTAR VOLONTERA

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije vodi evidenciju o volonterima Varazdinske
Zupanije. Uloga registra volontera je objedinjavanje podataka o raspoloZivim i dostupnim
volonterima na podrucju naSe Zupanije, kao i lak$e usmjeravanje volontera s obzirom na njihove
interese, te lak$e pronalaZenje volontera od strane institucija kojima su potrebne njihove usluge.

U Drustvu Crvenog kriza VaraZdinske Zupanije u razdoblju 01.01.-31.12.2023.godini
sudjelovali su volonteri svih dobnih skupina. U svim tim aktivnostima sudjelovalo je 40 volontera
koji su odradili 972 sati volontiranja. Organizirane su razne edukacije za naSe volontere kao to su
edukacija za pruzanje psihosocijalne pomoc¢i, teajeva za pruzanje prve pomo¢i unesre¢enima.

Kroz sve planirane aktivnosti DCK Varazdinske Zupanije provode se i aktivnosti vezane za
volontiranje te se kroz sudjelovanje u raznim akcijama i promovira rad DCK Varazdinske Zupanije
i time educira, animira i privla¢i nove volontere u nase drustvo. Dok se za postojece volontere kroz
nase aktivnosti organiziraju edukacija i usavrSavanje. Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
promice svoj rad kroz timove volontera i djelatnika u sklopu timova u slu¢aju katastrofa koji se mogu
dogoditi unutar zajednica te su volonteri jedni od vaznijih dionika unutar naseg drustva.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije radilo je na poticanju volontiranja mlade
populacije na Danima sporta u Novom Marofu gdje smo prezentirali rad Drustva Crvenog kriza
VaraZzdinske Zupanije i poticali na ukljuc¢ivanje u volonterstvo.

Redovito se ulaze u edukacije djelatnika kako iz podrucja organizacije rada tako i iz
podru¢ja komunikacije i medusobnih odnosa tako i kroz druge cjeline koje su vazne za ostvarivanje
same kvalitete rada unutar organizacije.
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F) RAD ORGANA UPRAVLJANJA, SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA, MEDIJSKE
I OSTALE AKTIVNOSTI

1. SASTANCI KOLEGIJA

U razdoblju od 01.01.-31.12.2023.godini odrZzan je godi$nji kolegij ravnatelja Drustva
Crvenog kriZza u Novom Vinodolskom na kojemu razgovaralo o odgovoru na sve &e$ée krize, ali i
uskladivanju s trendovima dana3njeg vremena koji se iznimno brzo mijenjaju.

Uz ostale aktivnosti odrZavali su se kolegiji ravnatelja Gradskih Drustava Crvenog kriZa, na
kojim se raspravljalo i dogovaralo o aktivnostima, planovima ili problemima u radu Drustava
Crvenog kriza Varazdinske Zupanije, a u svrhu koordinacije rada i ujednatenog djelovanja na
podrucju Zupanije.

Hrvatski Crveni kriz u 2023. godini obiljeZio je svoje velike obljetnice i to: 145 godina postojanja i
djelovanja Crvenog kriza na tlu dana$nje Republike Hrvatske, 70 godina dobrovoljnog davanja krvi
u organizaciji Crvenog kriZza, 30 godina priznanja Hrvatskog Crvenog kriza kao samostalnog
nacionalnog drustva. Centralna svetanost odrZala se u 25. listopada 2023.u Zadru.

2. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

U podrucju svog djelovanja Drustvo Crvenog kriZza Varazdinske Zupanije suraduje s mnogim
institucijama u Varazdinskoj Zupaniji i izvan nje. Najintenzivnija je suradnja s Varazdinskom
Zupanijom, pri ¢emu je ravnateljica Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije ¢lan savjeta za
socijalnu skrb Varazdinske Zupanije i u sudjeluje u radu stozera Civilne zastite kroz sjednice stoZera.
Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije suraduje intenzivno i s drugim institucijama kao $to
su PU Varazdinska, JVP-om Varazdinske Zupanije, Ravnateljstvom civilne zagtite i ostalim Zurnim
sluzbama u njegovom sastavu, Centrom za socijalnu skrb, Probacijskim uredom, Utogistem za Zene
zrtve nasilja ,,Sveti Nikola“, udruga Novi put-prenociste za beskuénike.
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U organizaciji Podru¢nog ureda civilne zastite Varazdin 18.svibnja 2023. odrZan je radni sastanak s
predstavnicima zurnih sluzbi.

Dnevnim redom bili su obuhvaéeni Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poZara
od interesa za Republiku Hrvatsku u 2023. godini, pripreme za turisticku sezonu te sustav obrane od
poplava.

3. MEDIJSKE AKTIVNOSTI

U izvjestajnom razdoblju Drustvo Crvenog Kriza Varazdinske zupanije imalo je veoma dobru
suradnju s lokalnim medijima, te je javnost bila informirana o svim aktivnostima vezanim uz rad
Drustva Crvenog Kriza Varazdinske Zupanije. Fokus javnosti je usmjeren na aktivnosti Dru$tva
Crvenog kriza Varazdinske Zupanije provodenjem projekta ZAZELI III I Program Pomo¢ u kuéi
slijedom toga ravnateljica drustva je sudjelovala u emisijama na radijskim i televizijskim postajama
(VTV iHTV), davala izjave za tisak (Varazdinske vijesti, Regionalni tjednik )kako bi stanovnistvo
informirala o aktivnostima drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije.

V OCJENA OSTVARENJA CILJEVA I SVRHE OSNIVANJA CRVENOG KRIZA

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije u razdoblju 01.01.-31.12.2023. godini ostvarilo
je sve aktivnosti sukladno zakonskim odredbama i planskim osnovama. U¢inci realiziranih projekata
i programa vidljivi u svim segmentima drustva i prepoznati u $iroj zajednici. Sve vedi broj nasih
volontera koji sudjeluju u programima i projektima Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije
pokazuje sve veu prisutnost i potrebu za djelovanjem dru$tva na podrucju cijele Varazdinske
zupanije. Djelatnosti kroz koje je drustvo prepoznato i prihva¢eno:

- dobrovoljno darivanje krvi kroz rad Drustva Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije i kroz rad
gradskih drustva dobro je organizirano i razvijeno te Varazdinska zZupanija nema problema s
zalihama krvi ¢ak $tovise pomaZe i drugim Zupanijama diljem RH sa potrebnom krvlju,

- zdravstveno-edukativne aktivnosti u osnovnim i srednjim §kolama Zupanije provode se putem
raznih radionica, pripreme ekipa za prvu pomo¢ koje sudjeluju na gradskim,
meduzupanijskim i drzavnim natjecanjima mladezi HCK

- socijalno-humanitarne djelatnosti nastavljene su kroz program ,,Pomo¢i u kuci starijim
osobama na podruéju VaraZzdinske Zupanije* gdje je uklju¢eno 235 nasih sugradana

- Socijalno-humanitarne aktivnosti nastavljene su i kroz projekat ZAZELI III kroz provodenje
tih projekata osnaZio se i unaprijedio radni potencijal teze zapos$ljivih Zena i Zena s niZom
razinom obrazovanja, zapo§ljavanjem tih Zena u lokalnoj zajednici ublazit ¢e se posljedice
njihove nezaposlenosti i rizika od siromastva, te ¢e se ujedno potaknuti socijalna ukljucenost
i povecati razina kvalitete Zivota korisnika

- U sklopu sluzbe traZenja djeluje Zupanijski interventni tim koji je sastavni dio snaga za
djelovanje u kriznim situacijama Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije, kroz stalne
edukacije, radionice i vjeZzbe stjeCu se znanja za djelovanje u kriznim situacijama i stvara se
baza osposobljenih, educiranih i spremnih ljudi koji mogu u svakom trenutku djelovat,
reagirati i educirat druge ljude za djelovanje u konkretnoj kriznoj situaciji , samim tim
Varazdinska Zzupanija uz ostale Zurne sluzbe dobiva i jo$ jednu skupinu educiranih ljudi koji
mogu u datom trenutku djelovati kad ih aktivira Ravnateljstvo civilne zaStite

- tijekom ukrajinske krize Zupanijski interventni tim odradio je veliki broj aktivnosti kao $to su
pomo¢ raseljenim osobama uslijed ukrajinske krize, sudjelovanje u pomaganju kod stradanja
Poljskih drzavljana u prometnoj nesre¢i, pandemiji COVID-19, pomagao u potresom
pogodenim podru¢jima RH, te u svim drugim aktivnostima koje pomazu pripadnicima
ugrozenih skupina na podru¢ju naSe Zupanije
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VI OCJENA POTREBE IZMJENA PROGRAMA RADA I FINANCIJSKOG PLANA

U razdoblju 01.01.-31.12.2023.godini sve aktivnosti po planu Programa rada su odradene u
skladu s zakonskim okvirima, a kojeg su donijela nadleZna tijela Drustva Crvenog kriza Varazdinske
Zupanije.

VII IZVJESCE O RADU ODBORA i SKUPSTINE

U realizaciji Programa Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije, kontinuirano je
ukljuceno 27 zastupnika Skupstine Drustva Crvenog kriZa Varazdinske Zupanije, koji rade u organima
upravljanja i radnim tijelima ,7 ¢lanova odbora i 3 ¢lana nadzornog odbora.

DruStvo Crvenog kriza Varazdinske zupanije odrzalo je Sest redovne sjednica odbora i
nadzornog odbora, te Cetiri sjednice skupstine. Sjednice su se odrzavale redovito u Drustvu Crvenog
kriza Varazdinske Zupanije. Za sjednice i rad organa upravljanja pripremani su svi odgovarajuéi
materijali u skladu sa zakonskim odredbama i dnevnim redom. Zastupnici skupstine, odbora i
nadzornog odbora rade volonterski te im nisu isplaéene nikakve naknade za rad.

VIII GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA

Dana 02.02.2024. godine na sjednici Odbora i Skupitine prihvaceno je Programsko i financijsko
izvjeS¢e o radu Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije za 2023 godinu.

KLASA: 025-06/23-01/01
URBROJ: 2186-1-23-1-24-14
INTBROJ: 6-00028-2024
Varazdin, 30.01.2024.

Ravnateljica

Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije:

o Sandra Vidacek, mag.oec.
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