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Program rada Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije (u daljnjem

tekstu skraceno: DCK Varazdinske Zzupanije) za 2023. godinu temelji se na:
- Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/2010. ),
- Statutu Hrvatskog Crvenog kriza,
- Strategiji Varazdinske Zupanije
- Zakonu o sustavu civilne zastite ( NN. br. 82/15.),
- Statutu Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije,
- Odlukama Skupstine 1 Odbora Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije,

- Odlukom Hrvatskog Crvenog kriza — Nacionalnog drustva i osnovnih nacela pokreta
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca: humanost, nepristranost, neutralnost, nezavisnost,

dragovoljnost, jedinstvo i univerzalnost.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije je humanitarna, dobrovoljna i neprofitna
organizacija koja djeluje na podrucju Varazdinske Zupanije u svrhu promicanja humanitarnih

cilieva i provodenja akcija od opée koristi, vodena nacelom solidarnosti te nacelima
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medunarodnog humanitarnog prava i temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza

i Crvenog polumjeseca.

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske zupanije Cine slijedeéi ustrojstveni oblici s pravnom
osobnoscu: Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin, Gradsko drustvo Crvenog kriza Ludbreg,

Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivanec, Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof.

Sukladno Zakonu o Crvenom krizu (NN 71/2010, NN 136/2020), Pravilniku o nac¢inu i
rokovima placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podru¢ne samouprave za rad
ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011), Statutu DCK Varazdinske Zupanije,
odlukama Skupstine 1 Odbora DCK Varazdinske Zzupanije, odlukama HCK, nacelima
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te potrebama lokalne zajednice i
odobrenim financijskim sredstvima, DCK Varazdinske zupanije obuhvaca koordinaciju,
pracenje, unapredivanje 1 razvoj u provodenju i ostvarivanju visestrukih zadaca s podrucja
slijedec¢ih grupa djelatnosti temeljem Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (NN broj 71/2010, NN
136/2020) 1 Zakonu o sustavu civilne zastite (NN 82/15, 118/18, 31/20, 20/21):

I. | Socijalno-humanitarne aktivnosti

_Id

Djelatnost Sluzbe trazenja

(0%

Priprema za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama, Zupanijski interventni
tim (temeljem zakljucka Vlade RH od 07.05.2009. i Procjene ugrozenosti RH od prirodnih
i tehnicko tehnoloskih katastrofa i velikih nesreca, u sklopu Drzavne uprave za zastitu i

spaSavanje)

Provodenje dijela zdravstvenih aktivnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu

Rad s mladezi Crvenog kriza

Ukljucivanje u provodenje tradicionalnih akcija organizacije Hrvatskog Crvenog kriza

SIS RIS

Razvoj volontiranja
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Osnovne zada¢e Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zzupanije odnose se na unapredenje
razvoja svih drustava Crvenog kriza unutar Varazdinske Zupanije. Uloga Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije je da vr$i koordinaciju unutar 4 drustva koja djeluju na podru¢ju nase
zupanije. Zadatak je Drustva da nadograduje rad drustava i radi na stalnoj kvaliteti i poticanju
suradnje kako s ostalim gradskim drustvima tako i s drugim udrugama, ustanovama, poslovnim
subjektima, JLP(R)S-ima, te drugim ¢imbenicima koji djeluju u sklopu Operativnih snaga na
podrucju Varazdinske zupanije. Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije svojim radom brine
o ranjivim skupinama unutar tih sredina i pomaze JLS da zajedni¢kim snagama osnazuju upravo
granu aktivnosti, a to je darivanje krvi koja je jedna od vaznijih ovlasti koje provodi HCK. Uz
darivanje krvi jo$ jedna od vaznijih grana unutar Crvenog kriza je prva pomo¢. Uz to §to je jedna
od najosnovnijih djelatnosti, to je i jedna od najstarijih za koju HCK ima posebne ovlasti. Drustvo
Crvenog kriza Varazdinske zupanije radi na poticanju volontiranja mlade populacije. Redovito
se ulaze u edukacije djelatnika kako iz podruéja organizacije rada tako i iz podru¢ja komunikacije
i medusobnih odnosa tako i kroz druge cjeline koje su vazne za ostvarivanje same kvalitete rada
unutar organizacije. Drustvo radi na poticanju svijesti o vaznosti volonterstva unutar zajednica u

kojima djeluju. U nastavku slijede sve naSe aktivnosti i programi koji se planiraju u 2023. godini.

SOCIJALNO HUMANITARNE AKTIVNOSTI

U sklopu redovne djelatnosti Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije provodit ¢e
socijalno humanitarne aktivnosti. Socijalno - humanitarne aktivnosti ostvarivati ¢e se putem
koordinacije svih ustrojstvenih razina Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije: Gradskih
Drustava Crvenog kriza Varazdin, Ludbreg, Ivanec i Novi Marof, sa zadacom pruzanja pomo¢i

osobama u potrebi.

U okviru socijalno - humanitarnih aktivnosti Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije od
2001.g. provodi Program pomoc¢i u kuéi za starije osobe na podru¢ju Varazdinske zupanije, koji

planira 1 dalje provoditi tijekom 2023.godine. Programom koji provodi Drustvo Crvenog kriza
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Varazdinske zupanije, obuhvacene su starije osobe koje zive u vrlo teskim obiteljskim i

socijalnim okolnostima, bilo zbog zdravstvenih teSkoca, obiteljske izoliranosti, invalidnosti, ili

prometne izoliranosti. Program Pomo¢ u kuci starijim osobama je izvaninstitucionalni oblik

pomoci namijenjen starijim osobama koje se nalaze u socijalno-zastitnoj potrebi, koje samostalno

ne mogu udovoljavati osnovnim zivotnim potrebama. Ciljevi programa su:

poticanje i razvijanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi o starijim osobama

senzibilizacija drustva i ukazivanje na potrebu uzajamne pomo¢i i medugeneracijske
solidarnosti

sudjelovanje jedinica lokalne samouprave u financiranju programa

podizanje svijesti javnosti i lokalne zajednice o potrebi uzajamnog pomaganja, brige o
starijim i dobrosusjedske pomoc¢i i njihova senzibilizacija za potrebe starijih osoba
razvijanje volonterstva

kontinuirano provodenje bez prekida

Aktivnosti koje se obavljaju kroz program Pomoc u ku¢i a koje su planirane i za 2023.godinu su:

posjet uz razgovor i druzenje, pratnja do lije¢nika

podizanje recepta i lijekova

obavljanje dijela kucanskih poslova- odrzavanje higijene stambenog prostora i okolisa
priprema ogrijeva, pomo¢ u odrzavanju osobne higijene

pomo¢ u rjeSavanju statusa i prava (suradnja s Centrom za socijalnu skrb, drugim
drustvima Crvenog kriza, zdravstvenim institucijama, udrugama)

mjerenje krvnog tlaka

pruzanje pomoci u opskrbi prehrambenim proizvodima, odjeci, obuéi i posteljnom rublju
vodenje evidencije korisnika

izrada mjesecnih izvjestaja i dostava dokumentacije partnerima programa

suradnja s partnerima (CZSS Varazdin, HZZ, JLS, ljekarne, Dom zdravlja, Opca bolnica

Varazdin)
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Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije za podru¢je Varazdinske zupanije planira imati

cetiri zaposlene djelatnice u skladu s osiguranim financijskim sredstvima.

U 2022. godini Drudtvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije na temelju provedenog
poziva za dostavu projektnih prijedloga UP. 02.1.1.16.0269 ZAZELI 1II, — Program
zapoSljavanja zena, u sklopu ESF Operativnog programa ,, U¢inkoviti ljudski potencijali 2014. —
2020.* apliciralo je Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Uredu za financiranje i ugovaranje
Projekata EU, s Projektom ZAPOSLI — OSNAZI — POMOZI dostavio je svu potrebnu
dokumentaciju te dobio projekt koji planira provoditi u prvih 6 mjeseci 2023.godine. Projekat se
planira provodit na podrucju grada Ivanca, Novog Marofa i grada Varazdinskih Toplica, kao i
op¢ina Breznicki Hum, Gornji Kneginec, Klenovnik, Marusevec, Sra¢inec, Visoko i Breznica.
Cilj 1 plan Projekta je doprinijeti smanjenju socijalne iskljuenosti i povecanju kvalitete Zivota
krajnjih korisnika — starijih osoba i osoba u nepovoljnom polozaju u ruralnim podrué¢jima
Varazdinske Zupanije. U sklopu projekta planirano je zaposljavanje 30 Zena, jedan voditelj/ica
projekta. Drustva Crvenog kriza Varazdinske zupanije u sklopu projekta planira zaposlit 31

djelatnika za provodenje projekta.

U 2023.g. planirana je podjela humanitarne pomo¢i koja redovito dolazi od Hrvatskog
Crvenog kriza, gdje se prema potrebama raspodjeljuje gradskim drustvima za korisnike na
njthovom podrucju djelovanja. Za izvodenje svih radnji oko podjele humanitarne pomoéi

predvideni su djelatnici i volonteri Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije.

SLUZBA TRAZENJA

Sluzba trazenja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriza, koju je RH po
obvezama preuzetim ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila Hrvatskom
Crvenom krizu. Sluzba trazenja izvje$¢uje o Zrtvama oruzanih sukoba, provodi postupke trazenja
nestalih osoba te omogucava uspostavljanje §to brzeg kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova
obitelji u ratnim stanjima i u slucaju katastrofa i velikih nesreca. Prema Zakonu o civilnoj zastiti,

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske zupanije duzno je sudjelovati kao operativna snaga i ¢lan
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Stozera civilne zastite Varazdinske Zupanije. Tako djeluje u sluéaju katastrofa i velikih nesreca
samostalno ili kao podrska ostalim institucijama uklju¢enim u sustav zastite i spasavanja (
policija, hitna pomo¢, vatrogasci, gorska sluzba spasavanja). Radnje koje se provode u sklopu

sluzbe trazenja su:

- omoguciti gradanima Sto brze rjeSavanje osobnih trazenja

- pridonijeti senzibilizaciji javnosti za pitanje medunarodnog humanitarnog prava - obnavljanje
obiteljskih veza i uspostavljanje kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji

- edukacija Sto Sireg gradanstva o vaznosti pripreme i informiranja za odgovor na katastrofe i
velike nesrece

U sklopu sluzbe trazenja, obnavljanja obiteljskih veza, djelovanja u katastrofama planirane su

slijedece aktivnosti.

- rad s traziteljima nestalih osoba

- prikupljanje, evidentiranje i obrada podataka o traZzenoj osobi i trazitelju

- suradnja s nadleznim institucijama i drugim organizacijama

- pismena evidencija, obrasci, protokoli

- edukacija o radu Sluzbe trazenja (za djelatnike, ¢lanove i volontere Crvenog kriza)
- osposobljavanje zupanijskog i gradskih interventnih timova i koordinacija istih

- priprema i odgovor u katastrofama/nesrecama s kontinuiranom obukom zaposlenika i volontera
Crvenog kriza

- pokazne vjezbe u suradnji s institucijama ukljuéenim u sustav zastite i spasavanja (policija,
hitna, vatrogasci i dr.)

- interne vjezbe pripravnosti djelatnika i volontera DCK Varazdinske Zupanije
- vjezbe evakuacije po Skolama (djelovanje Crvenog kriza)

- nabava opreme za slucaj velikih nesreca i katastrofa sukladno dokumentu HCK standardne
zalihe humanitarne pomo¢i za korisnike i materijalna sredstva za djelovanje operativnih snaga u
kriznoj situaciji

- obiljezavanje medunarodnog dana volontera

Za izvodenje djelatnosti sluzbe trazenja planirani su djelatnici, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriza.
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Zdravstveno — edukativne aktivnosti

Provodenje zdravstvenih aktivnosti i zdravstveno - odgojne djelatnosti koja je u domeni
organizacije Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zupanije odnositi ¢e se prvenstveno na
ostvarivanje obveza utvrdenih Zakonom o HCK, Statutom Drustva Crvenog kriza Varazdinske
zupanije. Planirane aktivnosti u 2023.godini su:

- koordinacije u planiranju, organizaciji i provodenju akcija dobrovoljnog darivanja krvi na
podrucju Varazdinske Zupanije, pracenju pokazatelja o stanju u djelatnosti DDK, aktivnostima
na unapredivanju djelatnosti DDK, te provodenju aktivnosti za ostvarivanje $to boljeg lokalnog
statusa dobrovoljnih darivatelja krvi i motivacije za pridruzivanje novih darivatelja krvi,

- kreiranje i provodenje aktivnosti namijenjenih zdravstvenom prosvjecivanju pucanstva,

posebno mladih: stjecanje znanja i vjeStina pruZzanja prve pomod¢i za gradanstvo i $kolsku
populaciju

- kreiranje 1 provodenje aktivnosti u svezi tradicionalnih akcija HCK, prevencije COVID-19,
AIDS-a, TBC-a i ostalih pluénih bolesti, problema ovisnosti, prava djeteta i upoznavanje sa
potrebama zastite okolisa i zdravlja,

Navedene aktivnosti ostvarivat ¢e se u neposrednoj suradnji i koordinaciji svih razina
organizacije Crvenog kriza na podrudju Varazdinske Zupanije, koordinacijom s osnovnim i
srednjim Skolama, Op¢om bolnicom Varazdin - djelatnosti za transfuziju, ostalim zdravstvenim
ustanovama, ustanovama odgoja 1 obrazovanja, gospodarskim i druStvenim ¢imbenicima,
nadleznim sluzbama Varazdinske Zzupanije, te Hrvatskim Crvenim krizem - Nacionalnim

drustvom:.

RAD S MLADEZI

Hrvatski Crveni kriz zapoceo je s radom na tlu Hrvatske 1878. godine, a pomladak
Crvenog kriza osnovan je 1922. godine najprije u Zagrebu, zatim u Splitu, Dubrovniku i Osijeku.
Od osnutka 1922. godine pa do danas mladez Hrvatskog Crvenog kriza neprekidno djeluje.
Privremeno je rad mladezi bio prekinut tijekom Drugog svjetskog rata i tijekom Domovinskog

rata. DCK Varazdinske Zupanije planira slijedece aktivnosti u radu s mladima:
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edukacija mladih o Medunarodnom pokretu Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te
znanja i vjestina u pruzanju prve pomoci

sudjelovanje na meduzupanijskom natjecanju mladezi Crvenog kriza ovisno o osvojenim
rezultatima sudjelovanje na nacionalnom natjecanju mladezi Crvenog kriza

suradnja s djecjim vrti¢ima, osnovnim $kolama, srednja $kola kroz edukativne programe
Crvenog kriza

animacija za dobrovoljno davanje krvi

sudjelovanje u zajednickim akcijama Crvenog kriza

ukljucivanje u¢enika Srednje skole u zdravstvenim aktivnostima drustva (mjerenje tlaka i
Secera u krvi)

uklju¢ivanje studenata u zdravstvene aktivnosti

provodenje edukacija mladih za sigurnost u prometu u osnovnim $kolama kroz projekat
Jumicar

Planirani ciljevi rada s mladezi su:

- razvijanje osjecaja humanosti, tolerancije, solidarnosti, suosjeéanja i razumijevanja
medu mladima

- smanjiti rizicna ponasanja mladih te unaprijediti pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih
u okruzenju lokalne zajednice

- ukljuciti veéi broj djece i mladezi u edukacije u S8kolama

- unaprijediti motivaciju i ojacati mlade za djelotvoran i odgovoran zivot u zajednici kroz
organizirano i vodeno volontiranje

- jacanje svijesti 0 vaznosti pripreme za katastrofe

Aktivnosti za rad s mladezi provodit ¢e djelatnici, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriza, i struéni

suradnici educirani s rad s mladezi.

ZAJEDNICKE AKCILJE HCK

DCK Varazdinske Zupanije organizira i provodi zajednicke akcije Hrvatskog Crvenog kriza

na podrucju svog djelovanja:

Svjetski dan Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca - 8. svibnja

Tjedan Crvenog kriza - od 8. do 15. svibnja
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« 18. natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza
- Skolska/op¢inska/gradska, meduzupanijska i Drzavno natjecanje
« Nacionalno natjecanje ekipa prve pomoéi Hrvatskog Crvenog kriza
« Svjetski dan prve pomoc¢i — 7. rujna (druga subota u rujnu)
» Tjedan borbe protiv tuberkuloze (14. do 21. rujna )
» 47.akcija «Solidarnost na djelu» - 10. listopada (&etvrtak u tjednu od 8. do 15. listopada)
« Dan dobrovoljnih davatelja krvi ( 25. listopada )
 Tjedan solidarnosti (8. do 15. prosinca)
« Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma, i ovisnosti o drogama (15. 11. do 15. 12.)

« Ukljucivanje u aktivnosti i obiljezavanje prigodnih datuma drugih organizacija s ciljevima
slicnim zadac¢ama Hrvatskog Crvenog kriza (Svjetski dan zdravlja — 7. travnja, Dan planeta
Zemlja — 22. travnja, Svjetski dan DDK - 14.06., Svjetski dan humanosti-19. kolovoza,
Medunarodni dan nestalih osoba — 30. kolovoza, Medunarodni dan starijih osoba - 1. 10. ,
Dan borbe protiv AIDS-a — 1. prosinca, Medunarodni dan volontera - 5. 12.)

» Ostale akcije koje zbog izvanrednih potreba utvrdi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza

RAZVOJ VOLONTIRANJA

Kroz sve planirane aktivnosti DCK Varazdinske Zupanije provode se i aktivnosti vezane za
volontiranje te se kroz sudjelovanje u raznim akcijama i promovira rad DCK Varazdinske
Zupanije 1 time educira, animira i privla¢i nove volontere u nase drustvo. Dok se za postojeée

volontere kroz nase aktivnosti planira njihova edukacija i usavrsavanje.

DCK Varazdinske Zupanije prema statutu planira odrzavati redovne sjednice odbora,
skupstine, nadzornog odbora i prema potrebi sastanke s drugim drustvima Crvenog kriza. Isto
tako planira nastaviti dobru suradnju s medijima kroz koje planira i dalje promovirat rad DCK

Varazdinske Zzupanije u zajednici.
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IZVORI FINANCIRANJA

Sukladno ¢lanku 27. 1 ¢lanku 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom Kkrizu, Statutu i
Pravilniku o nacinu i rokovima plac¢anja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN
81/2011): '

- 1z proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za :

e javne ovlasti i redovne djelatnosti izdvaja se 0,5 % sredstava prihoda svih jedinica
lokalne 1 podru¢ne samouprave

e rad i djelovanje Sluzbe trazenja na razini jedinice lokalne i podru¢ne samouprave izdvaja
se 0,2 % sredstava prihoda jedinica lokalne i podru¢ne samouprave

- ugovorenih programa i projekata

- od posebnih akcija 1 aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja nov¢anih 1 materijalnih
sredstava

- od prihoda od imovine i prava
- od priloga gradana, pravnih osoba i drugih
- od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa

U financijskom planu drustva za 2023.e0dini navedeni su iznosi za pojedine planirane djelatnosti

koje su navedene u ovom programskom planu za 2023.godinu.

ZAKLJUCAK

Programom rada DCK Varazdinske zupanije za 2023. obuhvacene su javne ovlasti i
redovne djelatnosti Crvenog kriza, s intencijom da se one svake godine obogate dodatnim
sadrzajima, aktivnostima, brojem sudionika kako ¢lanova, volontera, stru¢nih suradnika,
djelatnika profesionalaca tako i sveukupnog gradanstva s ciljem prepoznatljivosti Crvenog kriza
u drustvu, njegove vaznosti za zajednicu, ali i vaznog partnera jedinica lokalne samouprave na

podrucju drustveno-socijalnih djelatnosti.
Ravnateljica Drustva Crvenog kriza
Varazdinske Zupanije:

Sandra Vidacek mag.oec
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