Temeljem ¢lanka 27. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Varazdinske Zzupanije ( dalje u tekstu: DCK
Varazdinske Zupanije) a sukladno Zakonu o zastiti na radu (NN RH br. 71/14, 118/14 i 154/14) Odbor DCK Varazdinske
Zupanije na sjednici odrzanoj 19. prosinca,2012. godine donosi

PRAVILNIK
O RADNOJ | ZASTITNOJ ODJECI I OBUCI RADNIKA, CLANOVA INTERVENTNOG TIMA |
VOLONTERA HRVATSKOG CRVENOG KRIZA - DRUSTVA CRVENOG KRIZA VARAZDINSKE
ZUPANIJE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom se odreduje noSenje radne i zastitne odjece i obu¢e u DCK Varazdinske zupanije za radnike,
¢lanove Interventnih timova i volontere u situacijama kada je njihovo ukljucivanje potrebno, te uvjeti pod kojima se
nabavlja radna i zastitna odjece i obuca koja se osigurava iz sredstava financijskog plana DCK Varazdinske Zupanije.

Clanak 2.

Svaki djelatnik DCK Varazdinske Zupanije ima pravo na Cetiri ljetne (kratki rukav ) polo majice Hrvatskog Crvenog
kriza i Cetiri zimske (dugi rukav ) majice Hrvatskog Crvenog kriza godisnje.

Takoder ima pravo na jedan par ljetne i jedan par zimske radne i/ili zastitne obuce ¢ija je vrijednost po jednom paru
limitirana je do 500,00 kuna za ljetnu obué¢u i 700,00 kn za zimsku obu¢u. Nastalu razliku u cijeni radnik podmiruje sam.

Osobe koje su zaposlene u DCK Varazdinske Zupanije preko mjera za stru¢no usavrSavanje te osobe koje su
zaposlene kao ispomo¢ u razdobljima velike koli¢ine posla, zaStitnu i radnu odjecu i obucu dobivaju prema odluci
ravnateljice.

Svaki djelatnik DCK Varazdinske Zupanije ima pravo na sljedece artikle iz Kataloga sluzbene odje¢e HCK jednom
u dvije godine, ovisno o karakteristikama i opisu radnog mjesta:

Redni broj Opis stavke
1. Jakna (svec¢ana, siva)
2. Jakna2ul
3. Gorniji dio trenirke
4, Zimska kapa
5. Radna flis jakna
6. Zimska softshell jakna s utopljenjem
7. Zimski softshell prsluk s utopljenjem
8. Radna T-shirt majica
9. Svecana kosulja — dugi rukav
10. Hlage (radne i/ili zastitne) — duge i kratke
Clanak 3.

Na temelju ovog Pravilnika, ravnateljica DCK Varazdinske zupanije donosi odluku kojom utvrduje potrebu za
nabavom radne odjece i obuce iz c¢lanka 2. sukladno broju djelatnika, te njima pripadajucu vrstu i broj komada radne i
zastitne odjece i obuce za koju ¢e se u tekucoj proracunskoj godini osigurati sredstva iz financijskog plana DCK
Varazdinske zZupanije.

U slucaju da u tekuéoj prorac¢unskoj godini nisu financijskim planom osigurana sredstva ili dovoljna sredstva za
tekuce potrebe za nabavu radne i zaStitne odjece i obuce, odluka iz stavka 1. ovog ¢lanka za tu godinu mozZe se realizirati
odlukom Odbora DCK Varazdinske Zupanije.

Clanak 5.



Radna i zaStitna odjeca 1 obuc¢a zamijenit ¢e se novom prije isteka propisanog roka ako je oStecena ili uniStena
tijekom obavljanja sluzbenih zadaca.

Zamjenu ostecene ili uniStene radne i zastitne odjece i obuce odobrava ravnatelj.
Clanak 6.

Radnik DCK Varazdinske zupanije kojem je prestao radni odnos ili je rasporeden na drugo radno mjesto, obvezan
je vratiti radnu i zastitnu odjecu u roku od 15 dana od dana prestanka radnog odnosa ili premjestaja na drugo radno mjesto.

Clanak 7.

Radnici DCK Varazdinske zupanije duzni su radnu i zastitnu odje¢u i obucu namjenski koristiti, ¢uvati i uredno
odrzavati.

Clanak 8.

Clanovi Interventnog tima DCK Varazdinske Zupanije dobivaju opremu koju zaduZuju prilikom potpisivanja
ugovora o volontiranju.

Clanovi Interventnog tima duzni su radnu i zastitnu odjeéu i obuéu namjenski koristiti (ne koristiti u privatne
svrhe), cuvati i uredno odrzavati. Zamjenu o$tecene ili uniStene radne i zastitne odjece i obuée odobrava ravnatelj. Vrsta
opreme opisana je u tablicnom obliku:

Redni broj Opis stavke
1. Jakna2ul
Radne hlace
4. Polo majica kratki rukav
5. Polo majica dugi rukav
6. Radna T-shirt majica
7. Kapa silt
8. Vunena zimska kapa
9. Zimska jakna
10. Radne cipele

Clan Interventnog tima obvezan je vratiti radnu i zastitnu odjeéu i obuéu u roku od 30 dana od dana
prestanka Clanstva u istom. Clan interventnog tima duzan je vratiti opremu ukoliko je neaktivan duze od godinu dana u
aktivnostima interventnog tima, odnosno ako je sakupio manje od 5 volonterskih sati kroz tekuc¢u godinu.

Clanak 9.

Volonteri u DCK Varazdinske Zupanije za volonterske akcije i djelatnosti u kojima sudjeluju dobivaju sluzbeni prsluk na
kojemu je jasno oznaceno da su volonteri.Duzni su tu istu opremu koristiti isklju¢ivo namjenski, ¢uvati ju ¢istom i ne
koristiti u privatne svrhe a nakon zavrsetka volonterske akcije vratiti. Volonteri za volonterske akcije dobivaju i volontersku
majicu Hrvatskog Crvenog kriza s natpisom VOLONTER. Majicu dobivaju na trajno koristenje.

Clanak 10.

O nabavljenoj i rasporedenoj odjeci 1 obuci vodi se evidencija u skladu s mjerodavnim propisima.
Clanak 11.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i DCK Varazdinske zupanije.

Predsjednica Drustva Crvenog
kriza Varazdinske Zupanije:
Rahela BlaZevi¢, prof.

U VaraZdinu, dana 19. prosinca 2022.



